Zarzadzenie Nr 37/06
Burmistrza Miasta i Gminy Prabuty

z dnia 21 lipca 2006 r.

w sprawie: zmiany zarzadzenia Nr 35/05 Burmistrza Miasta i Gminy Prabuty z dnia
04.08.2005 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urzedu
Miasta i Gminy Prabuty.

Na podstawie art. 77 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr
21, poz. 94 ze zm.) oraz ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorzadowych
(Dz.U. z 2001 r.Nr 142, poz. 1593 ze zm.) i Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 11
lutego 2003 r. w sprawie zasad wynagradzania i wymagan kwalifikacyjnych
pracownikow samorzadowych zatrudnionych w urzedach gmin, starostwach
powiatowych i urzedach marszalkowskich (Dz. U. z 2003 r. Nr 33, poz. 264 ze zm.)
zarzadzam co nastepuje:

§1

W zarzadzeniu Nr 35/05 Burmistrza Miasta i Gminy Prabuty z dnia 04.08.2005 r.
w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracownikow Urz¢du Miasta i Gminy
Prabuty wprowadzam nastepujace zmiany:

1) W § 19 ust. 1 otrzymuje nast¢gpujace brzmienie: ”W ramach posiadanych Srodkow na
wynagrodzenia wyodre¢bnia si¢ Srodki z przeznaczeniem na nagrody dla pracownikow w
wysokosci 3 % planowanego rocznego funduszu wynagrodzen.”

2) W § 20 skresla sie ust. 2.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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