ZARZ ADZENIE NR 19/08

Burmistrza Miasta i Gminy Prabuty
z dnia 26 marca 2008 r.

w sprawie: przyjcia regulaminu konkursu na wytonienie podmiotu pmdaicego przedszkola
niepubliczne, na matku Miasta i Gminy Prabuty po zlikwidowanych z dmi€1 sierpnia 2008 r.
przedszkolach publicznych.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 3 ustawy z dniaa8can 1990 r. 0 samagdzie gminnym (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1591 z f,md zm.), zgodnie z uchwgiNr XVI/76/2008 Rady Miejskiej w
Prabutach z dnia 6 lutego 2008 r. w sprawie likejdRublicznego Przedszkola Nr 1 im. Marii
Konopnickiej z siedzipw Prabutach, ul. Mickiewicza 3 oraz z uchavddr XVI/77/2008 Rady
Miejskiej w Prabutach z dnia 6 lutego 2008 r. wasyge likwidacji Publicznego Przedszkola Nr 4
im. Czestawa Janczarskiego z siedam Prabutach, ul. Kopernika 2, Burmistrz Miasta mi@y
Prabuty zargdza, co nagpuje:

§ 1.

Przeprowad#i konkurs na wytonienie podmiotow wytagacych wok prowadzenia przedszkoli
niepublicznych na maiku Miasta i Gminy Prabuty po zlikwidowanych:

1. Publicznym Przedszkolu Nr 1 im. Marii Konopnickigj siedzila w Prabutach, ul.
Mickiewicza 3,

2. Publicznym Przedszkolu nr 4 im. Czestawa Janczegskiz siedzi®p w Prabutach, ul.
Kopernika 2.

8§ 2.
Regulamin konkursu stanowi zagnik Nr 1 do niniejszego zadzenia.
8§ 3.

Zarzadzenie wchodzi wycie z dniem podpisania.

BURMIRZ
Miasta i GmiRyabuty
mgr Bogdan Pawtowski



Zaetnik Nr 1 do ZaradzeniaNr 19/08
Burmistrza Miasta i Gminy Prabuty z dnia 26 mar0ar.

REGULAMIN

Konkursu na wylonienie podmiotu wyrazajacego wo¢ prowadzenia przedszkoli
niepublicznych na maptku Miasta i Gminy Prabuty po zlikwidowanych z dniem 31 sierpnia
2008 r. przedszkolach publicznych.

§ 1.

1. Konkurs na wytonienie podmiotow wyegacych wok prowadzenia przedszkoli

1.

1)
2)

3)
4)
2.
3.

4.

niepublicznych na matku Miasta i Gminy Prabuty ogtasza Burmistrz Mias&miny
Prabuty.

2. Ogtoszenie o konkursie zamieszczavsilzienniku o zaggu lokalnym oraz w Biuletynie

Informacji Publicznej na stronach internetowyctzddiu Miasta i Gminy Prabuty.

§ 2.

Oceny zigonych ofert dokonuje komisja powotana przez Butrags Miasta i Gminy
Prabuty w skfadzie:

Przewodniczcy Komisji Statych Rady Miejskiej w Prabutach (Simgch)

3 pracownikéw Urzdu Miasta i Gminy w Prabutach wskazanych przez Bstraa Miasta i
Gminy Prabuty.

2 przedstawicieli rodzicow, po jednym z Publiczndgyaedszkola nr 1 w Prabutach oraz
Publicznego Przedszkola Nr 4 w Prabutach,

po 1 przedstawicielu zaktadowych organizacji aakbwych zrzeszagych pracownikow
oswiaty w migscie i gminie Prabuty.

Pracami komis;ji kieruje przewodnigzy wyznaczony przez Burmistrza Miasta i Gminy
Prabuty.

Prace komisji $ prowadzone, jé¢ w posiedzenie bierze udziat co najmniej 2/3 gkjadu
osobowego.

Z posiedzenia komisji spardza s¢ protokot.

§ 3.

W konkursie mog bra¢ udziat podmioty, ktére deklarupgziataln@g¢ zgodrm z przepisami ustawy z
dnia 7 wrzénia 1991 r. o systemigwiaty, w tym:

1.

2.

osoby fizyczne legitymyge sé co najmniej 5 letnim okresem zatrudnienia na stasku
dyrektora przedszkola publicznego,

osoby fizyczne lub prawnectiace organem prowadeym przedszkole niepubliczne, w
rozumieniu ustawy, o ktérej mowa wsj, legitymupce st 5 letnim okresem dziatalgéoi w
zakresie prowadzenia przedszkola,

osoby fizyczne legitymyge s¢ co najmniej 5 letnim okresem zatrudnienia na stasku
nauczyciela przedszkola publicznego lub przedszkigjpublicznego,

osoby prawne, ktére wyka, ze w organie zamlzapcym przynajmniej jedna osoba
legitymuje s¢ co najmniej 5 letnim okresem zatrudnienia na stésku dyrektora
przedszkola publicznego lub niepublicznego albobastegitymugca s¢ co najmniej 5
letnim okresem zatrudnienia na stanowisku nauclaycpzedszkola publicznego lub
niepublicznego.



§4.

1.Warunkiem przygpienia do konkursu jest przedgnie przez oferenta:

1) zawiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazdrowotnych do wykonywaniu pracy na
stanowisku kierowniczym.

2) oswiadczenieze oferent nie byt karany kadyscyplinara, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyc{Plza. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z
pézn. zm.) oraz nie toczysprzeciwko niemu pogpowanie dyscyplinarne,

3) oswiadczenieze oferent nie byt karany za przgsitwo popetnione undinie oraz nie toczy
si¢ przeciwko niemu posgpowanie karne,

4) oswiadczenie, ze oferent nie byt karany zakazem petnienia funkzjviazanych z
dysponowaniendrodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 uspkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 o odpowiedziakud za naruszenie dyscypliny finanséw publicznyclz.(D
U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, Nr 249, poz. 2104mpzm.)

5) oswiadczenie,ze oferent wyraa zgo& na przetwarzanie swoich danych osobowych w
zwiazku z prowadzeniem paegtowania konkursowego zgodnie z usiavdnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. Z 200% 25, poz. 219 z pd. zm.)

6) zaswiadczenia z Urgdu Skarbowego i Zakladu UbezpieazeSpotecznych o braku
zalegtdci w uiszczaniu podatkéw i sktadek, o ile jest pisagbiorca,

7) koncepcji funkcjonowania przedszkola, w tym:

a) oferty edukacyjnej wykraczajej poza podstagvprogramovi wychowania przedszkolnego
z uwzgkdnieniem opieki specjalistycznej np.: logopedycznepedagogicznej,
psychologicznej,

b) planu finansowego, z podaniemddet finansowania oraz wyszczegolnieniem skladmikd
optat ponoszonych przez rodzicéw z uverijflieniem,ze mies¢gczna dotacja pochogza z
budzetu Miasta i Gminy Prabuty, na jedno dzieckegdzie wynosita w 2008 roku - 300,00
zt (stownie: trzysta ztotych 00/100),

c) planu organizacyjnego pracy przedszkola wraz zeksim zatrudnienia pracownikow
pedagogicznych i pracownikéw obstugi w odniesiasiumaksymalnej liczebdoi dzieci w
oddziale i prowadzenia oddziatow dla dzieci ssmaletnich obgtych realizacy
obowiazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

8) pisemnego zoboyriania oferenta do:

a) zapewnienia zatrudnienia co najmniej 50% kadryagedicznej oraz co najmniej 50%
pracownikow administracji i obstugi likwidowanegozpdszkola publicznego, przez okres
CO najmniej 12 miescy, po wyraeniu przez nich zgody,

b) utrzymania dla kadry pedagogicznej upravini@ynikajacych z Karty Nauczyciela, w
zakresie wynagrodzenia zasadniczego przez czaSakyew lit. a)

c) zagwarantowania pakietwiadczeé wymienionych w 8 5 pkt 1- 7,

d) uiszczania czynszu dziwnego za iytkowanie majtku po likwidowanym przedszkolu
publicznym w wysokéci 1.200,00 zt (stownie: jeden tysi dwiescie ztotych 00/100 ) +
VAT za kazdy rok dziegzawy.

2. Warunkiem przygpienia do konkursu oferentacdacego osobp prawry jest przedieenie
zadwiadcze | oswiadcze okreslonych w ust. 1. pkt. 1-6 dotyaeych kandydata na dyrektora, ktory
wyraza wok zaradzania przedszkolem niepublicznym i spetnia wymagakrélone w § 3 ust. 4



§ 5.

Oferent zobowjzuje s¢ do pisemnego zagwarantowania w okresie od 1 n@e2008 r. do 31
sierpnia 2011 r. pakietu naptijacychswiadczé:

1.

2.

Przy rekrutacji do przedszkola zapewnia pierwszéstwo dzieciom zamieszkatym w
Miescie i Gminie Prabuty.

Odptatné¢ za przedszkole ok§lmna przez prowadzego przedszkole niepubliczne skiada
si¢ z dwoch skladnikow optaty statej i stavliwieniowej z tym ze:

a) opfata stata w podanym okresie nie przekrocyBzt (stownie: sto trzydzei ztotych
00/100) miesjcznie z maliwoscia waloryzacji stawki raz w roku d@rednioroczny
wskaznik cen towarow i ustug konsumpcyjnych w stosunkuaku poprzedniego,

b) wysoka¢ optatyzywieniowej kgdzie ustalana przez podmiot prowaclz przedszkole, w
wysokaci kosztow wyywienia ustalonych wedtug aktualnych cegwnosci i norm
zywienia obowizujacych w przedszkolach, po uzyskaniu akceptacji @z dzieci
uczszczajcych do placowki z tymze w roku 2008 stawka za catodziennezywyienie
jednego dziecka nie me by wyzsza nik 5,00 zt (pe¢ ztotych 00/100) ,

c) optata okrélona w lit. a) nie podlega zwrotowi w przypadku atecndci dziecka w
przedszkolu,

d) optata okrdona w lit. b) podlega zwrotowi za kdy dziex nieobecnéci dziecka w
przedszkolu.

Czas pracy pracownikow pedagogicznych nie przegro83 godzin w wymiarze
tygodniowym.

Liczba przedszkolakow zapisanych dadego oddziatu przedszkolnego nie przekroczy 30
dzieci.

Przedszkole niepubliczneedzie dostipne dla dzieci przez 12 miesy w roku, z
mozliwoscia maksymalnie czterotygodniowej przerwy w okresie kagyjnym na
przeprowadzenie niezbnych remontéw.

W okresie przerwy wakacyjnej tj. od 1 lipca do 3érgnia optat stah rodzice uiszczaj
proporcjonalnie do iléci dni, w ktorych dziecko ugszcza do przedszkola.

. Podmiot prowadzy przedszkole mi@ pobierd na zasadach dobrowokw dodatkowe

optaty celowe.

Podmiot prowadgcy przedszkole niepubliczne e pozyskiwa srodki na cele statutowe
przedszkola.

W przedszkolu powinien funkcjonowargan spoteczny jakim jest Rada Rodzicow.

Tryb postepowania konkursowego
§ 6.

Komisja rozpoczyna pogiowanie konkursowe od exi niejawnej, podczas ktorej
nastpuje ocena formalna ofert. Ocena formalna polegaprawdzeniu, czy oferty zostaty
ztozone w terminie i zawieraj wszystkie wskazane w ogtoszeniu o konkursie daatgn
oraz, czy z dokumentéw tych wynikae oferent spetnia wymagania wskazane w ogtoszeniu
o konkursie.

Oferty ztazone po terminie, niezawierge wszystkich wskazanych w ogtoszeniu o
konkursie dokumentéw oraz oferty, z ktérych wynika oferent nie spetnia wymaga
wskazanych w ogtoszeniu o konkursie, podle@arzuceniu, a oferenci nig dopuszczeni

do kolejnego etapu pegtowania konkursowego.



. Przewodniczacy komisji informuje oferentéw o dopuszczeniu lubedopuszczeniu do
dalszego pogpowania konkursowego.

. Przewodniczcy komisji, w terminie 7 dni od dnia posiedzeniarksji, informuje na pimie
oferentow niedopuszczonych do dalszego gpustania konkursowego o przyczynach
odrzucenia oferty.

§7.

. W drugim etapie pogpowania konkursowego oferenctdacy osobami fizycznymi lub w
przypadku osob prawnych — osobydice uprawnionymi do ich reprezentowania,
prezentuy koncepag funkcjonowania przedszkola.

. Czionkowie komisji mog zadawa oferentom pytania.

§ 8.

. Po przeprowadzonej e&i niejawnej oraz prezentacji koncepcji funkcjonowea
przedszkola cztonkowie komisji dokonujcznej oceny ofert na posiedzeniu zamym.

. Ustala st nastpujace kryteria wyboru:

Maksymalna liczba punktéw itisva do uzyskania wynosi 100, w tym:

max. 50 punktéw — za ofertedukacyja wykraczajca poza podstaw programovy
przygotowania przedszkolnego,

max. 40 punktow — za przedstawaostruktue zatrudnienia pracownikow pedagogicznych i
obstugi.

max. 10 punktéw — za oceplanu finansowego.

. Kazdy czionek komisji dokonuje oceny oferty wykorzystuKarte Oceny Merytorycznej
stanowicej zahcznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

. Liczba punktow przyznanych poszczegélnym ofertost §eedni arytmetycza punktow
przyznanych przez poszczegolnych cztonkédw komisjpgrzuceniu dwoch ocen skrajnych.
. W przypadku uzyskania przez najkorzystniejsze pfeéwnej liczby punktow komisja
powtarza ocegymerytoryczi tych ofert.

. W przypadku gdy kolejna tura nie wytoni kandydatdecyzg o wytonieniu podmiotu
prowadacego przedszkole niepubliczne podejmuje Burmistiasid i Gminy Prabuty.

. Oferta, ktora otrzyma najwgz liczbe punktow zostaje uznana za najkorzystnigjsgst
rekomendowana przez kongdpurmistrzowi Miasta i Gminy Prabuty.

. Rekomendacji podlegajpferty, ktdre w wyniku oceny merytorycznej uzyskab najmniej
60 punktow.

§9.

. Decyzg o ostatecznym rozstrzygmiu konkursu podejmuje Burmistrz Miasta i Gminy
Prabuty.

. Wybér oferenta i rozstrzygegie konkursu moe nasipi¢, jezeli do pos¢powania
konkursowego zostanie zgloszona co najmniej jedfertao spetniajca wymagania
formalne.

. O ostatecznym rozstrzygmiu konkursu, oferenci zostapowiadomieni pisemnie.

. Od ostatecznej decyzji nie przystuguje odwotanie.



