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M‘%ﬁm B \,T’“ : Zarzadzenie Nr 65/2015

PRABUILIZ Burmistrza Miasta i Gminy Prabuty
z dnia 08 czerwca 2015 roku

w sprawie powotania Komisji do spraw brakowania drukow $cistego zarachowania
wykorzystywanych w Urzedzie Stanu Cywilnego

Na podstawie art. 30 ust. 1 oraz art. 33 ust. 1 i ust. 3 ustawy z dnia 08 marca 1990 roku
0 samorzadzie gminnym (t.j.: Dz. U. z 2013 roku, poz. 594 z p6zn. zm.) zarzadzam, co nastepuje:

§1

Powotuje Komisje do spraw brakowania drukdw Scistego zarachowania (blankiety odpiséw aktéw
stanu cywilnego oraz blankiety zaswiadczen usc), wykorzystywanych w Urzedzie Stanu Cywilnego
w Prabutach, w sktadzie:

1) Joanna Stepka — Przewodniczacy Komisji,
2) Grazyna Porzecka-Szulc — Cztonek Komisji,

3) Maria Jedras — Cztonek Komisji.

§2

Komisja sporzgdza w dwdch egzemplarzach protokét zniszczenia drukéw $cistego zarachowania oraz
wykaz zawierajacy informacje o rodzaju, serii i numerach wybrakowanych drukéw S$cistego
zarachowania i ich liczbie (wzér wykazu stanowi zatacznik nr 1).

§3
Kwartalne sprawozdanie dotyczgce wybrakowanych i utraconych drukéw S$cistego zarachowania
Przewodniczacy Komisji przekazuje do Wydziatu Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcdw Pomorskiego
Urzedu Wojewddzkiego w Gdarisku do 8 dnia miesigca nastepujacego po zakorczeniu kwartatu (wzér
sprawozdania stanowi zatgcznik nr 2).

§4
Wykonanie zarzadzenia powierzam Przewodniczagcemu Komisji.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1

Wykaz wybrakowanych formularzy aktéw stanu cywilnego i zaswiadczen

Lp. Rodzaj druku $cistego zarachowania

Seria i numery drukéw

Liczba formularzy

Podpisy cztonkéw komisji ds. brakowania




Zatacznik nr 2

Pieczec¢ jednostki

Sprawozdanie dotyczace wybrakowanych drukéw

Odpisy aktéw stanu cywilnego

Lp. Nazwa urzedu Seria i numery | Przyczyna Data
drukow wybrakowania | wybrakowania
lub rodzaj lub utracenia
utracenia
Zaswiadczenia
Lp. Nazwa urzedu Seria i numery | Przyczyna Data
drukow wybrakowania | wybrakowania
lub rodzaj lub utracenia
utracenia

(Imig i nazwisko pracownika)

(Podpis i piecze¢ kierownika jednostki organizacyjnej)




