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Preambuta

Zuwagi na to, ze:

i. z dniem 1 stycznia 2019 r. do polskiego porzqdku prawnego wprowadzono przepisy rozdziatu 1la
(Informacje o schematach podatkowych) dziatu Il ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja
podatkowa (Dz. U. z 2022 r. poz. 2651, ze zm.; dalej: ,,Ordynacja podatkowa”);

ji. nowe przepisy naktadajg na okreslone kategorie podmiotdw obowigzek przekazywania Szefowi KAS
informacji o schematach podatkowych (tzw. MDR);

fil. Miasto i Gmina (dalej: ,Gmina”) moze nalezec¢ do podmiotdw, o ktérych mowa w art. 861 § 1 Ordynacji
podatkowej (tj. osob prawnych lub jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci prawnej
bedqgcych promotorami, zatrudniajgcymi promotordow lub faktycznie wyptacajgcymi im wynagrodzenie,
ktorych przychody lub koszty, w rozumieniu przepisow o rachunkowosci, ustalone na podstawie
prowadzonych ksigg rachunkowych, przekroczyty w roku poprzedzajgcym rok obrotowy rdwnowartosc 8
000 000 zt);

Gmina niniejszym przyjmuje i wdraza wewnetrzng procedure w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z
obowigzku przekazywania informacji o schematach podatkowych.

Zgodnie z literalng tresciq przepisow, ze wzgleddw ostroznosciowych procedura w zakresie przeciwdziatania
niewywiqzywaniu sie z obowiqgzku przekazywania informacji o schematach podatkowych skierowana jest do
wszystkich pracownikéw Gminy, w tym takze pracownikow funkcjonujgcych w Gminie jednostek organizacyjnych,
jednakze w praktyce jej stosowanie w zakresie codziennej dziatalnosci powinno w wiekszosci przypadkow
dotyczyc¢ ograniczonej grupy osob, ktore ze wzgledu na charakter wykonywanych czynnosci mogq miec stycznosc
z uzgodnieniami potencjalnie stanowigcymi schematy podatkowe. Osoby te zostanq wskazane i poinformowane
przez osobe odpowiedzialng w Gminie za wdrozenie i stosowanie Procedury (tzw. MDR Oficera) do 30.06.2023 r.,
a ich lista bedzie podlegata uaktualnieniu przynajmniej raz w roku.

W zakresie pozostafych pracownikéw, ktdrzy na co dzieri majq ograniczone ryzyko stycznosci z potencjalnymi
schematami podatkowymi, kluczowymi elementami niniejszej procedury sq:

i Rozdziat I,
ji. w Rozdziale 11 § 6i§ 7,
fii. w Rozdziale VIII § 29,
iv. w Zatqczniku nr 2 litery A, E i F, oraz,
V. Zatgcznik nr 3.

Majgc na uwadze fakt, ze mozliwos¢ wystgpienia w Gminie niektdrych sytuacji przewidzianych w przepisach o
schematach podatkowych jest w praktyce mato prawdopodobna lub nieprawdopodobna (np. z uwagi na fakt, iz
Gmina nie realizuje zasadniczo transakcji gospodarczych z zagranicznymi podmiotami), dla celow usprawnienia
stosowania niniejszej procedury w jej tresci pominiete zostaty zasadniczo niektdre przestanki ustawowe takie jak:

inna szczegdlna cecha rozpoznawcza (pkt 4 zatgcznika nr 1 do procedury), schemat podatkowy transgraniczny

(pkt 15 zatgcznika nr 1 do procedury), spetnienie kryterium transgraniczneqo (pkt 18 zatgcznika nr 1 do

procedury) oraz szczeqdlna cecha rozpoznawcza (pkt 19 zatgcznika nr 1 do procedury).

W przypadku jednak wystgpienia w Gminie sytuacji, w ktdrych moze (potencjalnie) zaistnie¢ koniecznosc¢
zastosowania wskazanych przestanek (pominietych dla uproszczenia w obecnej wersji procedury), osoby
odpowiedzialne za wdrozenie i stosowanie niniejszej procedury podejmq odpowiednie kroki by obowigzek
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raportowania schematow podatkowych po stronie Gminy zostat prawidfowo wykonany. Gmina moze takze
dokonywac aktualizacji i zmiany niniejszej procedury, gdyby zaistniata taka koniecznosc.
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Rozdziat |
Zakres Procedury oraz podstawy prawne

§1
Procedura — zasady ogdlne

1. Wewnetrzna procedura w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku przekazywania
informacji o schematach podatkowych obowigzujgca w Gminie (dalej: ,Procedura”), stanowi wewnetrzng
procedure w rozumieniu art. 86| Ordynacji podatkowej i okresla w szczegdlnosci:

a. czynnosci lub dziatania podejmowane w celu wprowadzenia i stosowania przeciwdziatania
niewywigzywaniu sie z obowigzku przekazywania informacji o schematach podatkowych;

b.  $rodki stosowane w celu wfasciwego wypetnienia obowigzku przekazywania informacji o schematach
podatkowych;
zasady przechowywania dokumentow oraz informacji;

d. zasady wykonywania obowigzkow obejmujgcych przekazywanie Szefowi KAS informacji o schematach
podatkowych;

e. zasady upowszechniania wsrod Pracownikéw wiedzy z zakresu przepiséw prawnych dotyczgcych
przekazywania informacji o schematach podatkowych i Procedury;

f.  zasady zgtaszania przez Pracownikow rzeczywistych lub potencjalnych naruszen przepiséw prawnych
dotyczacych przekazywania informacji o schematach podatkowych i Procedury;

g. zasady kontroli wewnetrznej lub audytu przestrzegania przepiséw prawnych dotyczacych
przekazywania informacji o schematach podatkowych oraz zasad postepowania okreslonych w
Procedurze.

2. 0godlny nadzér nad wdrozeniem i stosowaniem Procedury w Gminie petni MDR Oficer we wspodtpracy z
Burmistrzem

3. Na potrzeby stosowania Procedury obowigzujg nastepujgce domniemania:
a. w przypadku watpliwosci, co do tego, czy dany korzystajgcy jest kwalifikowanym korzystajgcym,
domniemywa sie, ze jest on kwalifikowanym korzystajgcym,
b. w przypadku watpliwosci, co do tego, czy dana czynnos¢ stanowi schemat podatkowy, domniemywa
sie, ze jest ona schematem podatkowym.

4. Niezaleznie od ogdlnych zasad przewidzianych w Procedurze, Pracownik ma dodatkowo mozliwos¢
anonimowego zgtoszenia rzeczywistych lub potencjalnych naruszen przepiséw z zakresu schematéw
podatkowych na zasadach przewidzianych dla anonimowego zgtaszania rzeczywistych lub potencjalnych
naruszen przepisow z zakresu przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu.

§2
Podstawa prawna

Podstawe prawng dla Procedury stanowi w szczegdlnosci:
1. Ordynacja podatkowa;
2. ustawa z dnia 10 wrze$nia 1999 r. — Kodeks karny skarbowy (Dz. U. z 2022 r. poz. 859, ze zm.; dalej:
,KKS”);
3. Dyrektywa Rady (UE) 2018/822 z dnia 25 maja 2018 r. zmieniajaca dyrektywe 2011/16/UE w zakresie
obowigzkowej automatycznej wymiany informacji w dziedzinie opodatkowania w odniesieniu do
podlegajgcych zgtoszeniu uzgodnien transgranicznych (Dz. Urz. UE L139/1 z 2018 r.);
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4. Dyrektywa Rady 2011/16/UE z dnia 15 lutego 2011 r. w sprawie wspdtpracy administracyjnej w
dziedzinie opodatkowania i uchylajgca dyrektywe 77/799/EWG (Dz. U. UE L64 z 2011 r.).
Ponadto Procedura uwzglednia objasnienia podatkowe Ministra Finanséw z 31 stycznia 2019 r. dotyczace
stosowania przepisow zwigzanych z obowigzkiem przekazywania do Szefa KAS informacji o schematach
podatkowych i moze by¢ aktualizowana w przypadku pdzniejszych zmian wskazanych objasnien (lub wydania
kolejnych objasnien).

§3

Definicje
Stosowane w Procedurze wyrazenia i skréty stanowig Zatacznik nr 1 do niniejszej Procedury.

§4
Informacje podlegajgce raportowaniu (,,schematy podatkowe”)

1. Czynnosci dokonane lub planowane przez Gmine od 1 stycznia 2019 r., czynnosci sprzed tej daty omawiane
w Rozdziale IX § 29, lub inne czynnosci, w ktorych Gmina moze uczestniczy¢ w jakikolwiek sposdb moga
podlegac¢ obowigzkowi przekazywania informacji o schematach podatkowych do Szefa KAS.

2. Wozorce identyfikowania schematéw podatkowych zostaty przedstawione w Zatgczniku nr 2 pkt A i B do
niniejszej Procedury.

§5
Podmioty zobowigzane

1. Podmiotami zobowigzanymi do przekazywania informacji o schematach podatkowych sa:
a. Promotor,
b. Korzystajacy,
c.  Wspomagajacy.

W konsekwencji Gmina moze by¢ zobowigzana do przekazywania takich informacji jako promotor,
korzystajgcy lub wspomagajacy.

W okreslonych sytuacjach, do przekazywania informacji moga by¢ zobowigzani pracownicy odpowiedzialni
merytorycznie i funkcjonalnie za specyficzne czynnosci zwigzane z uzgodnieniem stanowigcym schemat
podatkowy.

2. Wzorce identyfikowania rél poszczegdlnych oséb / podmiotéow w ramach schematéw podatkowych zostaty
przedstawione w Zatgczniku nr 2 pkt C do niniejszej Procedury.

Rozdziat Il
Identyfikacja schematéw podatkowych
(,raportowanie wewnetrzne”)

§6
Procedura wstepnej identyfikacji

1. W ramach wstepnej identyfikacji (raportowania wewnetrznego), Pracownicy Gminy, w tym takze pracownicy
funkcjonujgcych w Gminie jednostek organizacyjnych oraz osoby niebedace pracownikami, ktére wykonujg
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czynnosci lub $wiadczg ustugi wytgcznie na rzecz Gminy, w tym takze na rzecz funkcjonujacych w Gminie
jednostek organizacyjnych sg zobowigzani do postepowania zgodnie z procedurg wstepnej identyfikacji
opisang w ponizszych punktach.

Pracownicy sg obowigzani do przekazywania do MDR Oficera wewnetrznych informacji w szczegdlnosci o:

a. wdrazaniu nowych rozwigzan (np. struktur organizacyjnych);

b. nabyciu lub rozpoczeciu nowych inwestycji;

c. wprowadzaniu, nabywaniu, sprzedazy nowych produktow lub ustug;

d. s$wiadczeniu przez Gmine lub Pracownikéw ustug doradztwa podatkowego lub ustug zawierajgcych
komponenty podatkowe;

e. istotnych zmianach dotyczacych transakcji / umdw obowigzujgcych lub zawieranych w Gminie;

- ktére potencjalnie mogtyby stanowi¢ schemat podatkowy w rozumieniu Ordynacji podatkowej (tj. zawierac

element podatkowy).

Dodatkowo, Pracownicy sg obowigzani do informowania MDR Oficera o wszystkich dziataniach, ktore
wymagajg podjecia wspodtpracy z podmiotami zewnetrznymi $wiadczgcymi ustugi doradztwa zawierajgce
komponent podatkowy, w szczegdlnosci z doradcami podatkowymi lub kancelariami prawnymi, ktére moga
miec¢ status promotora.

Wymog raportowania do MDR Oficera powyzszych informacji, stanowi rozwigzanie tymczasowe, przyjete na
poczgtkowy okres obowigzywania Procedury w celu zapewnienia efektywnego wywigzywania sie z
obowigzkéw zwigzanych z wymogiem przekazywania informacji o schematach podatkowych i zostanie
dostosowany w oparciu o doswiadczenia Gminy w zakresie stosowania Procedury.

Zatacznik nr 3 do Procedury stanowi wzor wewnetrznej informacji przekazywanej przez Pracownikéw do
MDR Oficera (dalej: ,, Wewnetrzna informacja”).

Pracownik powinien skonsultowa¢ sie z jedng z 0s6b wskazanych w zatgczniku nr 9 i nastepnie przekazac
Wewnetrzng informacje do MDR Oficera niezwtocznie, nie pézniej niz w ciggu 2 dni roboczych od momentu
powziecia informacji o jednym ze zdarzen okreslonych w ust. 2.

MDR Oficer sprawdza, czy Pracownik przekazat catg niezbedng dokumentacje i w razie potrzeby zgtasza sie
do niego o jej uzupetnienie.

MDR Oficer dokonuje szczegdtowej weryfikacji, czy dane uzgodnienie stanowi schemat odpowiadajgcy
definicji schematu podatkowego (okreslonej w Zatgczniku nr 2 do niniejszej Procedury).

Jezeli dane uzgodnienie (np. rozwigzanie, produkt lub struktura) podlega raportowaniu (tj. odpowiada
definicji schematu podatkowego podlegajgcego raportowaniu), MDR Oficer ustala, w jakim charakterze
wystepuje Gmina (a takze potencjalnie Pracownicy oraz osoby fizyczne sprawujgce okreslone funkcje w
Gminie), tj.:

a. Promotora;

b. Korzystajgcego;

c.  Wspomagajacego lub

d. Promotora lub korzystajgcego zlecajgcego wspomagajgcemu wykonanie okreslonych czynnosci.

Nastepnie, MDR Oficer ustala, czy dany schemat jest:

a. schematem transgranicznym;

b. schematem innym niz schemat transgraniczny (tzw. schematem krajowym)
i kwalifikuje go, jako:
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10.

11.

a. schemat standaryzowany (tj. powtarzalny — mozliwy do wdrozenia lub udostepnienia u wiecej niz
jednego podmiotu bez koniecznosci zmiany istotnych zatozen schematu, w szczegdlnosci dotyczgcych
rodzaju czynnosci podejmowanych lub planowanych w ramach schematu);

b. schemat inny niz wskazany w lit. a (tzw. schemat niestandaryzowany).

Jezeli dany schemat podatkowy bedzie dotyczyt korzystajgcego i bedzie schematem krajowym, MDR Oficer
identyfikuje, czy korzystajacy spetnia kryterium kwalifikowanego korzystajgcego (tj. czy spetnia warunki
okreslone w pkt 17 Zatgcznika nr 1 do niniejszej Procedury) lub czy jest strong umowy o wspétdziatanie,
jezeli w ramach audytu wstepnego Szef KAS potwierdzit wykonanie przez niego obowigzkow dotyczgcych
schematow podatkowych. Jesli kryterium kwalifikowanego korzystajgcego nie bedzie spetnione lub
korzystajgcy bedzie strong umowy o wspotdziatanie, co do ktérego Szef KAS potwierdzit wykonanie
stosownych powinnosci, obowigzek raportowania nie powstanie.

W oparciu o powyzsze zatozenia, MDR Oficer sprawuje nadzér nad dopetnieniem obowigzkdw okreslonych
w Rozdziale Il niniejszej Procedury.

W przypadku jakichkolwiek watpliwosci, co do wynikow procedury wstepnej identyfikacji, MDR Oficer
powinien je wyjasnia¢ z Burmistrzem lub Zastepca i sprawujgcym nad nim nadzér na podstawie § 22
niniejszej Procedury.

MDR Oficer zobowigzany jest informowac o kazdym zidentyfikowanym schemacie Burmistrza lub Zastepce

§7
Obowiazki Pracownikéw w ramach procedury wstepnej identyfikacji

Pracownicy sg obowigzani do przekazywania Wewnetrznej informacji o zdarzeniach okreslonych w § 6 ust. 2
Procedury na zasadach okreslonych w niniejszym Rozdziale.

W przypadku jakichkolwiek watpliwosci co do tresci Wewnetrznej informacji, Pracownik powinien je
wyjasnia¢ z MDR Oficerem.

Pracownicy odpowiadajg za kompletnos¢ dokumentacji przekazywanej do MDR Oficera.

Kazdy Pracownik zachowujgc nalezytg starannos$¢ zobowigzany jest do:

a. poznania trescii stosowania Procedury,

b. posiadania wiedzy o schematach podatkowych w zakresie okreslonym w Procedurze, w tym
zapoznania sie z materiatami o schematach podatkowych oraz dotyczacymi stosowania Procedury
udostepnianymi przez Gmine drogg mailowa,

c. identyfikowania, zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do niniejszej Procedury: Wzorce identyfikowania
schematdéw podatkowych, czy czynnosci, w ktorych uczestniczy moga stanowic¢ schematy podatkowe.

Nalezyta starannosé¢, o ktérej mowa w punkcie powyzej, stanowi starannos¢ ogdlnie wymagang w
dokonywanych czynnosciach przy uwzglednieniu zawodowego charakteru dziatalnosci, obszaru specjalizacji
oraz przedmiotu wykonywanych czynnosci przez danego Pracownika.

Pracownik jest zobowigzany do zachowania nalezytej starannosci w szczegdlnosci bioragc pod uwage:

a. swoj zakres zadan, kompetencji i uprawnien, a takze zakres zadan, kompetencji i uprawnien jednostki
organizacyjnej Gminy,

b.  wyksztatcenie i kwalifikacje wymagane do zajmowania okreslonego stanowiska,

c.  witasng praktyke i doswiadczenie zyciowe (z zycia prywatnego i zawodowego),
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d. zakres informacji (w tym opinii podatkowych lub prawnych, interpretacji przepiséw prawa
podatkowego) przekazywanych przez inne podmioty,

e. cele i cechy (w tym wartos¢, strony) czynnosci, w ktérych bierze udziat, w tym ich typowos¢ lub
nietypowos¢ (niestandardowosé),

f.  zwyczaje i praktyke, co do czynnosci, w ktérych bierze udziat,

g. przestanki wskazujace na podwyzszone ryzyko wystgpienia schematu podatkowego okreslone w
zatgczniku nr 2 do niniejszej Procedury: Wzorce identyfikowania schematdw podatkowych,

h.  materiaty informacyjne i szkoleniowe przygotowywane przez Gmine,

i powszechnie obowigzujace przepisy prawa.

§8
MDR Oficer

W strukturach Gminy wyznaczana jest osoba, do ktérej przekazywane s Wewnetrzne informacje od
Pracownikéw (tzw. MDR Oficer).

MDR Oficer powotywany jest przez Burmistrza na podstawie zarzadzenia, ktérego wzor znajduje sie w
Zataczniku nr 4 do niniejszej Procedury.

MDR Oficer jest osobg odpowiedzialng za poprawne wdrazanie i stosowanie niniejszej Procedury.

Do obowigzkéw MDR Oficera nalezg w szczegdlnosci:

a. wykonywanie obowigzkow w ramach procedury wewnetrznej identyfikacji i sprawowanie nadzoru nad
jej przebiegiem;

b. wykonywanie obowigzkdw w ramach raportowania do organdow podatkowych na podstawie
petnomocnictwa udzielonego przez Gmine i / lub Pracownikéw zobowigzanych do raportowania (przy
czym udzielenie petnomocnictwa MDR Oficerowi przez Pracownikow, jak réwniez raportowanie
schematéw przez MDR Oficera w ich imieniu jest dobrowolne i pozostaje w gestii poszczegdlnych
Pracownikéw), bez wzgledu na role jakg Gmina / Pracownik petni w danym schemacie, oraz
sprawowanie nadzoru nad przebiegiem procesu raportowania;

c. przekazywanie w imieniu Gminy i / lub Pracownikdw informacji innym podmiotom, zgodnie z
wymogami przepisdw prawa na podstawie wtasciwego petnomocnictwa;

d. prowadzenie zestawienia schematéw podatkowych i odpowiedniego zabezpieczenia i przechowywania
dokumentow oraz informacji dotyczgcych tych schematoéw;

e. identyfikacja i wyznaczenie Pracownikéw, ktérzy ze wzgledu na charakter wykonywanych czynnosci
mogg miec stycznos¢ z uzgodnieniami potencjalnie stanowigcymi schematy podatkowe, i w zwigzku z
tym s zobowigzani uczestniczy¢ w okresowych szkoleniach z zakresu identyfikacji schematow
podatkowych oraz stosowania Procedury organizowanych w Gminie;

f.  wykonywanie obowigzkdéw w zakresie szkolen oraz dystrybucji materiatéw o schematach podatkowych i
stosowaniu Procedury poprzez komunikacje mailowa;

g. inne obowigzki okreslone w niniejszej Procedurze.

Szczegdtowa lista stanowisk Pracownikdw, ktore zostang zidentyfikowane przez MDR Oficera zgodnie z lit. e
powyzszego ustepu, jako mogacych mieé stycznos¢ z uzgodnieniami potencjalnie stanowigcymi schematy
podatkowe ze wzgledu na charakter wykonywanych przez nich czynnosci bedzie stanowita Zatgcznik nr 9
Procedury. Zatacznik ten zostanie uzupetniony w terminie do 30.06.2023 r. i bedzie aktualizowany przez
MDR Oficera w uzgodnieniu z Burmistrzem lub Zastepcg co najmniej raz w roku.

W przypadku nieobecnosci MDR Oficera / niemoznosci petnienia przez MDR Oficera swojej funkgji,
wykonywanie jego obowigzkéw wynikajacych z niniejszej Procedury przejmuje zastepca MDR Oficera, jezeli
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zastepca MDR Oficera zostanie powotany w Gminie. Zastepca MDR Oficera moze zosta¢ powotany przez
Burmistrza na podstawie zarzgdzenia, ktérego wzor stanowi Zatgcznik nr 4 do niniejszej Procedury.

Rozdziat Il
Raportowanie do organéw podatkowych schematéw
(,Raportowanie zewnetrzne”)

§9

Informacja o schemacie podatkowym

W zaleznosci od roli jakg w danej sytuacji petni Gmina lub Pracownicy w zwigzku z udostepnieniem lub
wdrozeniem schematu podatkowego okreslonego na podstawie procedury wstepnej identyfikacji, o ktérej
mowa w § 6 niniejszej Procedury, MDR Oficer prowadzi i nadzoruje prawidtowy przebieg procesu
raportowania okreslonego w § 10 - § 16 niniejszej Procedury.

Informacje o schemacie podatkowym przekazywane sg do Szefa KAS wytgcznie drogg elektroniczng poprzez
umieszczong na stronie Ministerstwa Finansow (https://mdr.mf.gov.pl/#/) funkcjonalnos¢ generowania

oraz sktadania do Szefa KAS informacji o schemacie podatkowym lub poprzez przeznaczony do tego celu
wewnetrzny system teleinformatyczny.

Zatacznik nr 6 do niniejszej Procedury zawiera zestawienie danych bedagcych elementem informacji o
schemacie podatkowym podlegajgcym raportowaniu w ramach wspomnianego wyzej systemu
przewidzianego do generowania i sktadania informacji o schemacie podatkowym do Szefa KAS.

§10
Raportowanie przez promotora

Podmiotem zobowigzanym do przekazywania informacji o schemacie podatkowym do Szefa KAS jest, co do
zasady, promotor. MDR Oficer jest zobowigzany kazdorazowo potwierdzi¢, czy w danym schemacie
wystepuje podmiot (lub podmioty) petnigce role promotora i ich zidentyfikowania, w tym w szczegdlnosci do
rozstrzygniecia, czy promotorem w odniesieniu do danego schematu jest Gmina. Raportowanie i zasady
postepowania przez Gmine wystepujaca w roli promotora sg regulowane w niniejszym § 10.

Obowiazki promotora w zakresie raportowania do Szefa KAS uzaleznione sg od tego, czy informacja o
schemacie podatkowym dotyczy:

a. schematu standaryzowanego;

b. schematu niestandaryzowanego.

W przypadku schematu podatkowego standaryzowanego, MDR Oficer weryfikuje czy dany schemat
podatkowy nie zostat juz zaraportowany przez Gmine. Jezeli schemat taki byt przedmiotem raportowania lub
zostat uznany przez Szefa KAS jako niespetniajgcy definicji schematu podatkowego, MDR Oficer udziela
informacji zwrotnej Pracownikowi zgtaszajgcemu schemat. W sytuacji, gdy schemat podatkowy
standaryzowany spetniat definicje schematu podatkowego i podlegat juz zaraportowaniu MDR Oficer
uzupetnia w tym zakresie takze liste schematow podatkowych z zatgcznika nr 2 do niniejszej Procedury.

Zarowno w przypadku schematu podatkowego standaryzowanego (ktéry nie zostat juz wczesniej zgtoszony
lub tez, przy zgtoszeniu ktérego przez inny podmiot dany promotor nie zostat wskazany w informacji o
schemacie i odpowiednio poinformowany), jak i niestandaryzowanego (jesli promotor ma obowigzek
raportowania) promotor zobowigzany jest ustawowo do przekazania Szefowi KAS informacji o schemacie
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podatkowym w terminie 30 dni od dnia nastepujacego po udostepnieniu schematu podatkowego,
przygotowaniu schematu podatkowego do wdrozenia lub od dnia dokonania pierwszej czynnosci zwigzanej z
wdrazaniem schematu podatkowego, w zaleznosci od tego, ktore z tych zdarzen nastgpi wczesniej.

MDR Oficer przekazuje Szefowi KAS informacje o schematach podatkowych na podstawie petnomocnictwa
udzielonego mu w imieniu Gminy przez Burmistrza i / lub przez Pracownikéw zobowigzanych do
raportowania, ustanowionego zgodnie z odpowiednimi przepisami Ordynacji podatkowej.

Przed zaraportowaniem schematu podatkowego w imieniu Gminy, MDR Oficer powiadamia znanych mu
Pracownikdw zobowigzanych do raportowania danego schematu podatkowego jako promotorzy, iz dokona
on w imieniu Gminy raportowania zgodnie z postanowieniami niniejszej Procedury, wskazujgc jednoczesnie
dane / informacje, ktére beda podlegaty raportowaniu (w tym liste innych znanych mu promotoréow — w
szczegolnosci Pracownikdw — ktorzy zostang wskazani w informacji o schemacie podatkowym i ktorzy w
wyniku zaraportowania schematu w imieniu Gminy powinni zosta¢ zwolnieni z obowigzku raportowania).

W przypadku, o ktérym mowa w ust. 6 powyzej, jesli Pracownik bedacy promotorem zamierza dokonac lub
juz dokonat raportowania danego schematu podatkowego niezaleznie od MDR Oficera, lub tez jezeli w jego
ocenie dane uzgodnienie nie stanowi schematu podatkowego podlegajgcego raportowaniu, jest on
zobowigzany do przekazania MDR Oficerowi informacji w tym zakresie. Pracownicy oraz MDR Oficer
podejma starania w celu uzgodnienia wspdlnego stanowiska odnosnie wykonania obowigzkéw wynikajacych
z przepisow dotyczgcych raportowania schematéw podatkowych.

Na wniosek Pracownika bedgcego promotorem w odniesieniu do danego schematu, MDR Oficer moze
dokona¢ zaraportowania schematu w jego imieniu na zasadach przewidzianych w niniejszej Procedurze, przy
zatozeniu uzgodnienia wspdlnego stanowiska, co do danych / informacji podlegajgcych raportowaniu.

A. Procedura raportowania przez promotora schematu standaryzowanego

W przypadku schematu standaryzowanego do raportowania zobligowany jest promotor.

Promotor ma zgodnie z niniejsza Procedurg obowigzek w terminie maksymalnie 20 dni od dnia nastepnego
po udostepnieniu schematu podatkowego / po przygotowaniu do wdrozenia schematu podatkowego /
dokonaniu pierwszej czynnosci zwigzanej z wdrazaniem schematu podatkowego (dalej réwniez:
,Zdarzenie”), w zaleznosci od tego, ktore z tych zdarzen wystgpi wczesniej, przekaza¢ do Szefa KAS
informacje o schemacie podatkowym o zawartosci zgodnej z Zatgcznikiem nr 6 do niniejszej Procedury i
poinformowac korzystajgcego o przekazaniu tej informacji do Szefa KAS.

Promotor na podstawie niniejszej Procedury zobowigzany jest niezwtocznie, jednak nie pdzniej niz do 25 dni
od dnia nastepnego po wystapieniu Zdarzenia, do przekazania korzystajgcemu i wspomagajgcemu informacgji
o:

a. statusie NSP;

b. danych dotyczacych schematu podatkowego okreslonych w Zataczniku nr 6 do niniejszej Procedury.

Promotor raportuje:

a. na zasadzie zanonimizowanej — jezeli przystuguje mu tajemnica zawodowa oraz nie zostat z niej
zwolniony — raportowanie nie obejmuje wéwczas danych identyfikujgcych korzystajgcego, ktoremu
udostepniono schemat podatkowy, a takze danych identyfikujgcych podmiotéw uczestniczgcych /
majgcych uczestniczy¢ w schemacie podatkowym lub na ktére moze mie¢ wptyw schemat podatkowy
oraz panstw i terytoriow, w ktérych podmioty te posiadajg miejsce zamieszkania, siedzibe, zarzad lub
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ktérych schemat ten moze dotyczy¢ oraz wskazania innych podmiotéw obowigzanych do przekazania
informacji o schemacie podatkowym;
b. na zasadzie niezanonimizowanej (ujawniajgcej dane) — jezeli nie przystuguje mu tajemnica zawodowa
lub zostanie z niej zwolniony — raportowanie obejmuje wéwczas w szczegdlnosci dane wskazane w lit. a.
Sposéb raportowania okreslany jest kazdorazowo przez MDR Oficera, ktory informuje Promotora o
mozliwosci skorzystania z tajemnicy zawodowej (jesli taka tajemnica przystuguje Promotorowi).

Promotor informuje na pismie korzystajgcego o NSP schematu podatkowego, zatgczajgc potwierdzenie
nadania NSP, niezwtocznie po jego otrzymaniu. W przypadku gdy korzystajgcym lub podmiotami
uczestniczgcymi / majgcymi uczestniczy¢ w schemacie podatkowym lub na ktére moze mie¢ wptyw schemat
podatkowy lub innymi podmiotami obowigzanymi do przekazania informacji o schemacie podatkowym sg
osoby fizyczne, Promotor przekazuje korzystajgcemu NSP wraz z zatgcznikiem zawierajgcym wytgcznie dane
identyfikujgce tego korzystajgcego.

Jezeli w terminie do ztozenia informacji o schemacie podatkowym, schemat podatkowy nie posiada jeszcze
NSP, promotor informuje o tym na pismie korzystajgcego oraz przekazuje mu dane, o ktérych mowa w
Zataczniku nr 6 niniejszej Procedury.

W przypadku otrzymania od Szefa KAS postanowienia o uniewaznieniu uprzednio nadanego NSP,
odpowiednim do stosowania jest wtasciwy NSP wskazany przez Szefa KAS w przedmiotowym postanowieniu
(o ile whasciwy NSP zostat wskazany).

B. Procedura raportowania przez promotora schematu niestandaryzowanego

W przypadku schematu niestandaryzowanego, gdy promotorowi przystuguje tajemnica zawodowa oraz nie

zostat on zwolniony z tajemnicy zawodowej, promotor jest zobowigzany do:

a. niezwlocznego (nie pdzniej jednak niz w terminie, o ktérym mowa w § 10 ust. 4 niniejszej Procedury)
poinformowania korzystajagcego na pismie o obowigzku zaraportowania schematu i przekazania mu
danych, o ktérych mowa w Zatgczniku nr 6 do niniejszej Procedury;

b. poinformowania innych znanych mu podmiotéw zobowigzanych do raportowania danego schematu o
jego niezaraportowaniu przez siebie;

c. poinformowania Szefa KAS o dopetnieniu powyzszych obowigzkdw.

Promotor jest zobligowany do zaraportowania schematu niestandaryzowanego wytgczne w sytuacji, gdy nie
obowigzuje go tajemnica zawodowa lub promotor zostanie z niej zwolniony. W takim wypadku,
zastosowanie znajdzie procedura opisana w § 10 lit. A, przy czym w takiej sytuacji promotor raportuje na
zasadzie niezanonimizowanej (ujawniajgcej dane).

W sytuacji, gdy wiecej niz jeden promotor jest obowigzany do przekazania informacji o schemacie
podatkowym, podmiot wystepujacy w charakterze promotora, ktéremu przystuguje tajemnica zawodowa i
ktéry nie zostat z niej zwolniony, rownoczesnie z poinformowaniem korzystajgcego, informuje na pismie
inne znane mu podmioty obowigzane do przekazania informacji o schemacie podatkowym, ze nie przekaze
informacji o schemacie podatkowym do Szefa KAS ze wzgledu na obowigzek zachowania przez tego
promotora prawnie chronionej tajemnicy zawodowej.

Promotor, ktéremu przystuguje tajemnica zawodowa i ktory nie zostat z niej zwolniony, w terminie 30 dni od
dnia, w ktérym poinformowat korzystajgcego lub inne podmioty o obowigzku przekazania informacji o
schemacie podatkowym, zawiadamia Szefa KAS o poinformowaniu korzystajacego lub innych podmiotéw o
obowigzku przekazania schematu podatkowego do Szefa KAS, wskazujgc date udostepnienia schematu
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podatkowego lub dokonania czynnosci zwigzanej z wdrazaniem schematu podatkowego oraz liczbe
podmiotdw, ktdre poinformowat o obowigzku przekazania informacji do Szefa KAS.

C. Zlecenie wspomagajgcemu wykonania czynnosci

Promotor zlecajgcy wspomagajgcemu wykonanie czynnosci pozostajgcych w zakresie jego dziatania w
odniesieniu do schematu podatkowego ma obowigzek poinformowania na pismie wspomagajgcego o NSP
tego schematu podatkowego, zataczajgc potwierdzenie nadania NSP, najpdzniej w dniu poprzedzajgcym
wykonanie tych czynnosci.

W przypadku, gdy w terminie do ztozenia informacji o schemacie podatkowym, schemat podatkowy nie
posiada jeszcze NSP, promotor informuje o tym na piSmie wspomagajgcego oraz przekazuje mu dane
wskazane w Zatgczniku nr 6 do niniejszej Procedury.

W przypadku otrzymania od Szefa KAS postanowienia o uniewaznieniu uprzednio nadanego NSP,
odpowiednim do stosowania jest wtasciwy NSP wskazany przez Szefa KAS w przedmiotowym postanowieniu
(o ile whasciwy NSP zostat wskazany).

§11
Raportowanie przez korzystajacego

W okreslonych przypadkach podmiotem zobowigzanym do przekazywania informacji o schemacie
podatkowym do Szefa KAS moze by¢ korzystajgcy. MDR Oficer jest zobowigzany kazdorazowo potwierdzic,
kto w danym przypadku petni role korzystajgcego ze schematu podlegajgcego raportowaniu (w
szczegdlnosci, czy korzystajgcym jest Gmina) oraz wskazaé, ze zachodzi sytuacja, w ktérej obowigzek
raportowania cigzy na korzystajgcym. Raportowanie i zasady postepowania przez Gmine wystepujaca w roli
korzystajgcego sg regulowane w niniejszym § 11.

Obowiazki korzystajgcego w zakresie raportowania do Szefa KAS uzaleznione sg od tego czy informacja o
schemacie podatkowym dotyczy:

a. schematu standaryzowanego;

b. schematu niestandaryzowanego.

W przypadku schematu podatkowego standaryzowanego, MDR Oficer weryfikuje, czy dany schemat
podatkowy nie zostat juz zaraportowany przez Gmine. Jezeli schemat taki byt przedmiotem raportowania
przez Gmine, MDR Oficer udziela informacji zwrotnej Pracownikowi zgtaszajgcemu schemat (w razie
potrzeby dopetniajgc réwniez obowigzkéw poinformowania korzystajgcego o NSP badz przekazania
zaraportowanej informacji o schemacie) oraz uzupetnia liste schematéw podatkowych z Zatgcznika nr 2 do
niniejszej Procedury. Schemat ten nie podlega dalszemu raportowaniu.

A. Obowiazki korzystajacego przy raportowaniu

W przypadku schematu standaryzowanego do raportowania zobligowany jest co do zasady promotor.

Korzystajacy ma obowigzek raportowania w przypadku schematow standaryzowanych, jesli:

a. promotor nie poinformowat na pismie korzystajgcego o NSP schematu podatkowego, zatgczajac
potwierdzenie nadania NSP lub

b. promotor nie poinformowat na pismie korzystajgcego, ze w terminie 30 dni od dnia wystgpienia
Zdarzenia schemat podatkowy nie posiada jeszcze NSP oraz nie przekazat mu danych dotyczacych
schematu podatkowego, wskazanych w Zatgczniku nr 6 do niniejszej Procedury lub
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c. schemat zostat opracowany przez korzystajgcego bez udziatu promotora.

Korzystajacy jest zobligowany do raportowania schematu niestandaryzowanego woéwczas, gdy:

a. promotora obowigzuje tajemnica zawodowa oraz korzystajacy nie zwolni z niej promotora;

b. promotor nie dopetnit cigzgcych na nim obowigzkéw zwigzanych z zaraportowaniem schematu
niestandaryzowanego (wskazanych w ust. 2 lit. a i b powyzej);

c. schemat niestandaryzowany zostat opracowany przez korzystajgcego bez udziatu promotora.

Korzystajacy jest zobowigzany do uzyskania od promotora niezwtocznie danych, o ktérych mowa w
Zataczniku nr 6 do niniejszej Procedury.

MDR Oficer weryfikuje, czy promotorowi (jesli wystepuje) przystuguje tajemnica zawodowa i wraz z
Burmistrzem lub Zastepcg podejmuje decyzje o zwolnieniu promotora z takiej tajemnicy. Zwolnienie z
obowigzku zachowania tajemnicy zawodowej nastepuje w formie pisemnej.

Korzystajacy w ciggu 2 dni roboczych od dnia podjecia decyzji, o ktorej mowa w ust. 5 potwierdza z
promotorem (jesli wystepuje) aktualnosé danych, o ktérych mowa w Zatgczniku nr 6 do niniejszej Procedury.

W przypadku schematéw standaryzowanych oraz schematow niestandaryzowanych, w stosunku do ktérych
promotora nie obowigzuje tajemnica zawodowa lub korzystajgcy zwolni z niej promotora, korzystajgcy ma
obowigzek po uptywie terminu maksymalnie 7 dni od dnia nastepnego po wystapieniu Zdarzenia potwierdzié
z promotorem, ze promotor przekaze Szefowi KAS informacje o schemacie podatkowym w terminie 30 dni
od dnia nastepnego po wystgpieniu Zdarzenia.

Po uptywie 2 dni roboczych od terminu okreslonego w § 10 lit. A ust. 3, jesli promotor nie przekaze
korzystajgcemu informacji, o ktérych mowa we wskazanym paragrafie, korzystajgcy jest obowigzany do
pisemnego wystgpienia do promotora o przekazanie tych informacji.

Korzystajacy jest obowigzany do zweryfikowania czy promotor dopetnit obowigzkéw, o ktérych mowa w § 10
lit. A ust. 4-6 oraz § 10 lit. B ust. 1 niniejszej Procedury.

B. Procedura raportowania przez korzystajgcego

W przypadkach okreslonych w § 11 lit. A ust. 2 i 3 korzystajgcy zobowigzany jest do postepowania zgodnie z
procedurg opisang ponizej.

Na podstawie danych uzyskanych od promotora lub informacji sporzgdzonej przez MDR Oficera zgodnie z
Zatacznikiem nr 6 do niniejszej Procedury (w szczegdlnosci jesli schemat zostat opracowany przez
korzystajgcego bez udziatu promotora, promotor nie przekaze danych lub dane zawierajg btedy lub
wymagajg uzupetnienia), korzystajgcy zobowigzany jest do przekazania Szefowi KAS informacji o schemacie
podatkowym w terminie 30 dni od dnia nastepujgcego po udostepnieniu mu schematu podatkowego,
przygotowaniu przez niego schematu podatkowego do wdrozenia lub od dnia dokonania pierwszej
czynnosci zwigzanej z wdrazaniem schematu podatkowego przez Korzystajgcego, w zaleznosci od tego,
ktdre z tych zdarzen nastgpi wczesniej.

C. Zlecenie wspomagajgcemu wykonanie czynnosci

Korzystajacy zlecajgcy wspomagajgcemu wykonanie czynnosci pozostajgcych w zakresie jego dziatania w
odniesieniu do schematu podatkowego ma obowigzek poinformowania na pismie wspomagajgcego o NSP
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tego schematu podatkowego, zatgczajgc potwierdzenie nadania NSP, najpdzniej w dniu poprzedzajgcym
wykonanie tych czynnosci.

W przypadku, gdy w terminie do ztozenia informacji o schemacie podatkowym, schemat podatkowy nie
posiada jeszcze NSP, korzystajacy informuje o tym na pisSmie wspomagajgcego oraz przekazuje mu dane
wskazane w Zatgczniku nr 6 do niniejszej Procedury.

W przypadku otrzymania od Szefa KAS postanowienia o uniewaznieniu uprzednio nadanego NSP,
odpowiednim do stosowania jest wtasciwy NSP wskazany przez Szefa KAS w przedmiotowym postanowieniu
(o ile wtasciwy NSP zostat wskazany).

§12
Raportowanie przez wspomagajgcego

Podmiotem zobowigzanym do przekazywania informacji o schemacie podatkowym do Szefa KAS moze by¢
wspomagajgcy. Obowigzek taki cigzy na wspomagajgcym, w przypadku gdy informacja taka nie zostata
przekazana przez promotora ani korzystajgcego. MDR Oficer jest zobowigzany kazdorazowo potwierdzi¢, kto
w danym schemacie podatkowym petni role wspomagajgcego, w szczegdlnosci czy role takg petni Gmina.
Raportowanie i zasady postepowania przez Gmine wystepujgcg w roli wspomagajgcego sg regulowane w
niniejszym § 12.

Wspomagajgcy jest obowigzany do weryfikacji, czy promotor lub korzystajacy zlecajgcy wspomagajgcemu

wykonanie czynnosci pozostajgcych w zakresie jego dziatania w odniesieniu do schematu podatkowego:

a. poinformowali go na pismie o NSP tego schematu podatkowego, zatgczajgc potwierdzenie nadania NSP,
najpdzniej w dniu poprzedzajgcym wykonanie tych czynnosci, lub

b. przekazali mu informacje (o ktérej mowa w art. 86b § 3 Ordynacji podatkowej), ze dla tego schematu
podatkowego nie zostat jeszcze nadany NSP wraz z danymi zawartymi w Zatgczniku nr 6 do niniejszej
Procedury.

Jezeli promotor lub korzystajgcy zlecajgcy wspomagajgcemu wykonanie czynnosci pozostajacych w zakresie

jego dziatania w odniesieniu do schematu podatkowego:

a. poinformowali wspomagajagcego na piSmie o NSP tego schematu podatkowego, zatgczajac
potwierdzenia nadania NSP badz

b. przekazali mu informacje o zaraportowaniu schematu wraz z danymi podlegajgcymi raportowaniu,

wspomagajacy nie ma obowigzku raportowania do Szefa KAS.

Jezeli promotor lub korzystajgcy zlecajgcy wspomagajgcemu wykonanie czynnosci pozostajgcych w zakresie

jego dziatania w odniesieniu do schematu podatkowego:

a. nie poinformowali wspomagajgcego na piSmie o NSP tego schematu podatkowego, zatgczajac
potwierdzenie nadania NSP lub

b. nie przekazali mu na piSmie informacji, ze schemat podatkowy nie posiada jeszcze NSP oraz nie
przekazali mu danych zawartych w Zatgczniku nr 6 do niniejszej Procedury,

wspomagajacy we wspdtpracy z MDR Oficerem ocenia, przy zachowaniu starannosci ogdlnie wymaganej w

dokonywanych przez wspomagajgcego czynnosciach, przy uwzglednieniu zawodowego charakteru jego

dziatalnosci, obszaru jego specjalizacji oraz przedmiotu wykonywanych przez niego czynnosci, czy powinien

on powzig¢ watpliwos¢ lub dostrzec, ze uzgodnienie, w odniesieniu do ktérego jest wspomagajgcym, moze

stanowi¢ schemat podatkowy.

Jesli w ocenie wspomagajgcego (dokonanej po konsultacji z MDR Oficerem) nie zachodzi watpliwosé, ze
uzgodnienie, w odniesieniu do ktdérego jest wspomagajgcym nie stanowi schematu podatkowego (tj. jesli
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wspomagajacy ma pewnos¢, ze uzgodnienie to nie stanowi schematu podatkowego), wspomagajgcy nie ma
obowigzku raportowania do Szefa KAS.

Wspomagajacy obowigzany jest niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 5 dni roboczych od dnia, w
ktérym powziat lub powinien byt powzig¢ watpliwosci, ze uzgodnienie, w odniesieniu do ktérego jest
wspomagajgcym, moze stanowic¢ schemat podatkowy:

a. wystgpi¢ z odrebnym pismem do promotora lub korzystajgcego zlecajgcych wykonanie czynnosci o
przekazanie mu sporzadzonego na pisSmie os$wiadczenia, ze uzgodnienie nie stanowi schematu
podatkowego (wzor pisma kierowanego przez wspomagajgcego do promotora lub korzystajgcego
zlecajacych wykonanie czynnosci o przekazanie mu sporzgdzonego na pismie oswiadczenia stanowi
Zatacznik nr 7 do Procedury), oraz

b. zawiadomic¢ Szefa KAS o wystgpieniu sytuacji wskazanej powyzej, wskazujac dzien, w ktorym powzigt
watpliwosci, ze uzgodnienie stanowi schemat podatkowy, oraz liczbe podmiotow, do ktorych wystgpit o
przekazanie mu sporzadzonego na pisSmie os$wiadczenia, ze uzgodnienie nie stanowi schematu
podatkowego (bez ich identyfikacji);

Jesli, w tym réwniez po przeprowadzeniu krokéw wskazanych w ust. 4 i 6, wspomagajgcy we wspotpracy z
MDR Oficerem dostrzegt lub zostanie ustalone, ze powinien dostrzec, ze uzgodnienie stanowi schemat
podatkowy (przy czym oswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 6 lit. a, nie ma w tym zakresie charakteru
prawnie wigzacego), obowigzki wspomagajgcego w zakresie raportowania do Szefa KAS uzaleznione sg od
tego, czy informacja o schemacie podatkowym dotyczy:

a. schematu standaryzowanego;

b. schematu niestandaryzowanego.

Jezeli w ocenie wspomagajgcego uzgodnienie, w odniesieniu do ktérego jest wspomagajgcym stanowi
schemat podatkowy, wspomagajacy ustala z MDR Oficerem, czy dany schemat jest schematem
standaryzowanym czy niestandaryzowanym.

A. Procedura raportowania przez wspomagajacego
w przypadku schematu standaryzowanego

W przypadku gdy schemat podatkowy jest schematem standaryzowanym, wspomagajgcy we wspotpracy z
MDR Oficerem ustala, czy dany podmiot lub osobe z Gminy wystepujgcg w charakterze wspomagajgcego,
obowigzuje tajemnica zawodowa w stosunku do korzystajgcego i czy korzystajgcy zwolnit wspomagajgcego z
zachowania tej tajemnicy.

Jesli wspomagajgcego obowigzuje tajemnica zawodowa wobec korzystajgcego przekazuje on informacje o
schemacie podatkowym do Szefa KAS na zasadzie zanonimizowanej (szerzej por. Rozdziat Ill § 10 sekcja A
pkt 4 lit. a niniejszej Procedury).

Jesli zas wspomagajgcego nie obowigzuje tajemnica zawodowa lub zostat z niej zwolniony przez
korzystajgcego, przekazuje on informacje o schemacie podatkowym do Szefa KAS uwzgledniajac w niej dane
zawarte w Zatgczniku nr 6 do niniejszej Procedury.

Informacja o schemacie podatkowym w obydwu przypadkach powinna zosta¢ przekazana do Szefa KAS w

terminie 30 dni:

a. od nastepnego dnia po udzieleniu bezposrednio lub za posrednictwem innych oséb, pomocy, wsparcia
lub porad dotyczacych opracowania, wprowadzenia do obrotu, organizowania, udostepnienia do
wdrozenia lub nadzorowania wdrozenia schematu podatkowego, lub
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b. od dnia nastepnego po udostepnieniu schematu podatkowego, po przygotowaniu do wdrozenia
schematu podatkowego lub od dnia dokonania pierwszej czynnosci zwigzanej z wdrazaniem schematu
podatkowego

- jednokrotnie, w zaleznosci od tego, ktore z tych zdarzen nastgpi wczesdniej.

B. Procedura raportowania przez wspomagajacego
w przypadku schematu niestandaryzowanego

1. W przypadku gdy schemat podatkowy jest schematem niestandaryzowanym, wspomagajacy we wspotpracy
z MDR Oficerem ustala, czy dany podmiot lub osobe z Gminy wystepujgcg w charakterze wspomagajgcego,
obowigzuje tajemnica zawodowa w stosunku do korzystajgcego i czy korzystajacy zwolnit wspomagajgcego
z obowigzku zachowania tej tajemnicy.

2. Jesli wspomagajgcego obowigzuje tajemnica zawodowa i korzystajgcy nie zwolnit go z obowigzku
zachowania tej tajemnicy, obowigzek raportowania do Szefa KAS przechodzi na promotora lub
korzystajgcego. Wspomagajacy w takiej sytuacji ma obowigzek:

a. poinformowac niezwtocznie na pismie korzystajgcego lub promotora zlecajgcych mu wykonanie
czynnosci, ze w jego opinii uzgodnienie stanowi schemat podatkowy, o ktérym nalezy przekazaé
informacje Szefowi KAS (wzér informacji do korzystajgcego lub promotora stanowi Zatgcznik nr 8 do
niniejszej Procedury);

b. zawiadomic¢ Szefa KAS o wystgpieniu powyziszej sytuacji, wskazujgc dzien, w ktorym dostrzegt, ze
uzgodnienie stanowi schemat podatkowy oraz liczbe podmiotéw, ktére poinformowat o obowigzku
przekazania informacji Szefowi KAS w terminie 30 dni:

e od nastepnego dnia po udzieleniu bezposrednio lub za posrednictwem innych oséb, pomocy,
wsparcia lub porad dotyczgcych opracowania, wprowadzenia do obrotu, organizowania,
udostepnienia do wdrozenia lub nadzorowania wdrozenia schematu podatkowego, lub

e od dnia nastepnego po udostepnieniu schematu podatkowego, po przygotowaniu do
wdrozenia schematu podatkowego lub od dnia dokonania pierwszej czynnosci zwigzanej z
wdrazaniem schematu podatkowego

- jednokrotnie, w zaleznosci od tego, ktore z tych zdarzen nastgpi wczesniej.

3. W sytuacji gdy wspomagajgcego nie obowigzuje tajemnica zawodowa badZz zostat z niej zwolniony,
wspomagajacy ma obowigzek przekazania informacji o schemacie podatkowym do Szefa KAS uwzgledniajac
w niej dane zawarte w Zatgczniku nr 6 do niniejszej Procedury (informacja obejmuje w szczegdlnosci dane
identyfikujgce podmioty uczestniczace / majgce uczestniczyé w schemacie podatkowym lub na ktére moze
mie¢ wptyw schemat podatkowy oraz panstw i terytoridw, w ktérych podmioty te posiadajg miejsce
zamieszkania, siedzibe, zarzad lub ktérych schemat ten moze dotyczy¢ oraz wskazanie innych podmiotéw
obowigzanych do przekazania informacji o schemacie podatkowym) w terminie 30 dni:

a. od nastepnego dnia po udzieleniu bezposrednio lub za posrednictwem innych osdb, pomocy,
wsparcia lub porad dotyczacych opracowania, wprowadzenia do obrotu, organizowania,
udostepnienia do wdrozenia lub nadzorowania wdrozenia schematu podatkowego, lub

b. od dnia nastepnego po udostepnieniu schematu podatkowego, po przygotowaniu do wdrozenia
schematu podatkowego lub od dnia dokonania pierwszej czynnosci zwigzanej z wdrazaniem
schematu podatkowego

- jednokrotnie, w zaleznosci od tego, ktdre z tych zdarzen nastgpi wczesniej.
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C. Procedura wstrzymania sie od wykonywania dziatan
w zakresie wykonywania czynnosci zleconych

1. Wspomagajacy moze wstrzymac sie z wykonaniem czynnosci w odniesieniu do uzgodnienia do dnia
otrzymania oswiadczenia od promotora lub korzystajgcego, ze uzgodnienie nie stanowi schematu
podatkowego, do dnia otrzymania potwierdzenia nadania NSP lub informacji, ze dany schemat podatkowy
nie posiada jeszcze NSP wraz z przekazaniem danych, o ktorych mowa w Zatgczniku nr 6 do Procedury.

2. W wyzej wskazanym przypadku wspomagajacy, ktory wstrzymat sie z wykonaniem czynnosci w odniesieniu
do uzgodnienia, nie ponosi odpowiedzialnosci cywilnej wzgledem zlecajgcego mu te czynnosci w zakresie
zwigzanym ze wstrzymaniem sie z wykonaniem tych czynnosci. W sytuacji wskazanej w zdaniu
poprzedzajgcym wspomagajacy nie ponosi rowniez odpowiedzialnosci dyscyplinarnej zwigzanej ze
wstrzymaniem sie z wykonaniem czynnosci w odniesieniu do uzgodnienia.

§13
Dalsze postepowanie po zaraportowaniu schematu

A.  Wezwanie do uzupetnienia informacji lub wyjasnienia watpliwosci

1. W przypadku, gdy w toku procedury nadania NSP, Szef KAS zwrécit sie do Gminy dziatajacej za
posrednictwem MDR Oficera, jako przekazujgcego informacje o schemacie, o ich uzupetnienie lub
wyjasnienie watpliwosci co do ich tresci, MDR Oficer przedstawia wiasciwe wyjasnienia, lub tez zwraca sie
do wtasciwego Pracownika o przedstawienie takich informacji w terminie nie dtuzszym niz 2 dni od
przestania zapytania w tym wzgledzie.

2. MDR Oficer niezwtocznie, nie pdzniej niz w dniu uptywu terminu na odpowied? wskazanego w wezwaniu od
Szefa KAS, przekazuje odpowiedz na wezwanie do Szefa KAS.

B. Nadanie NSP schematowi
Po otrzymaniu NSP, MDR Oficer przekazuje Burmistrzowi lub Zastepcy informacje o otrzymaniu NSP wraz z
potwierdzeniem nadania NSP, jak réwniez uzupetnia liste schematdéw z nadanym NSP w zataczniku nr 2 do
niniejszej Procedury.
C. Odmowa nadania NSP
1. W przypadku wydania przez Szefa KAS postanowienia o odmowie nadania NSP MDR Oficer niezwtocznie, nie
pdzniej niz w ciggu 1 dnia od doreczenia postanowienia, informuje Burmistrza lub Zastepce o zaistniatej

sytuacji i przekazuje mu kopie postanowienia otrzymanego od Szefa KAS.

2. MDR Oficer wraz z Burmistrzem lub Zastepcg podejmujg decyzje odnosnie wnoszenia lub nie zazalenia na
postanowienie.

3. W przypadku podjecia decyzji o wniesieniu zazalenia, MDR Oficer niezwtocznie, nie pdzniej niz w dniu
uptywu terminu na wniesienie zazalenia (tj. 7 dni od dnia doreczenia postanowienia), wnosi zazalenie do

Szefa KAS.

D. Uniewaznienie NSP
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W przypadku wydania przez Szefa KAS postanowienia o uniewaznieniu NSP MDR Oficer niezwtocznie, nie
pdzniej niz w ciggu 1 dnia od doreczenia postanowienia, informuje Burmistrza lub Zastepce o zaistniatej
sytuacji i przekazuje mu kopie postanowienia otrzymanego od Szefa KAS i wspdlnie z Burmistrzem lub
Zastepcy podejmuja decyzje odnosnie wnoszenia lub nie zazalenia na postanowienie.

W przypadku podjecia decyzji o wniesieniu zazalenia, MDR Oficer, nie pdZniej niz w dniu uptywu terminu na
whniesienie zazalenia (tj. 7 dni od dnia doreczenia postanowienia), wnosi zazalenie do Szefa KAS.

W przypadku otrzymania od Szefa KAS postanowienia o uniewaznieniu nadanego uprzednio NSP, w ktorym
to postanowieniu wskazano wtasciwy NSP, Gmina ma obowigzek postugiwania sie tym wtasciwym NSP oraz
poinformowania korzystajgcego (jezeli Gmina wystepuje w roli promotora) lub wspomagajgcego (jesli taki
wystepuje, a Gmina wystepuje w roli promotora lub korzystajgcego) o uniewaznieniu nadanego uprzednio
NSP i wskazaniu wtasciwego NSP.

§14
Wspdtpraca z podmiotami zewnetrznymi mogacymi mieé status promotora

W przypadku podjecia przez Gmine lub Pracownikéw (w tym réwniez przez osoby sprawujace funkcje na
podstawie wyboru i powotania) wspotpracy z podmiotem, ktéoremu moze zosta¢ nadany status promotora
na podstawie Ordynacji podatkowej (w szczegdlnosci z doradca podatkowym, radcg prawnym, czy
adwokatem), osoba nawigzujgca takg wspodtprace zobowigzana jest niezwtocznie, ale jeszcze przed
zawarciem umowy z takim podmiotem, poinformowac o takiej wspotpracy MDR Oficera.

MDR Oficer, we wspotpracy z zewnetrznym promotorem zobowigzany jest do weryfikacji:

a. czy dostarczane przez zewnetrznego promotora rozwigzanie stanowi schemat podatkowy w rozumieniu
Ordynacji podatkowej;

b. czy zewnetrznego promotora obowigzuje tajemnica zawodowa;

c. czy dostarczane rozwigzanie stanowi schemat podatkowy standaryzowany czy niestandaryzowany;

d. czy przekazany przez zewnetrznego promotora NSP jest poprawny i wazny.

W sytuacji, w ktorej na podstawie weryfikacji dokonanej zgodnie z zasadami opisanymi powyzej zostanie
ustalone, ze dostarczane rozwigzanie stanowi schemat podatkowy, a Gmina wystepuje w roli korzystajgcego
lub wspomagajgcego, MDR Oficer w terminie 2 dni roboczych od Zdarzenia wystepuje do promotora z
zapytaniem o przedstawienie informacji czy i kiedy promotor ten zawiadomi Szefa KAS o schemacie
podatkowym.

W przypadku, gdy w terminie 25 dni od dnia nastapienia Zdarzenia promotor zewnetrzny:

a. nie poinformowat na pismie korzystajagcego o NSP schematu podatkowego, zatgczajgc potwierdzenie
nadania NSP, lub

b. nie poinformowat na pismie korzystajgcego, ze od dnia wystgpienia zdarzenia schemat podatkowy nie
posiada jeszcze NSP oraz nie przekazat mu danych dotyczacych schematu podatkowego zawartych w
Zataczniku nr 6 do niniejszej Procedury,

- MDR Oficer wystepuje do takiego promotora o przekazanie informacji wskazanych w Zatgczniku nr 6 do

niniejszej Procedury.

W przypadku braku informacji od zewnetrznego promotora o uzyskaniu NSP od Szefa KAS, raportowanie
dokonywane jest przez korzystajgcego zgodnie z § 11 Procedury.
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5.

MDR Oficer ponosi odpowiedzialnos¢ za terminowe raportowanie schematu przez Gmine jako
korzystajgcego i biezace sledzenie informacji przekazywanych przez promotora zewnetrznego w celu
wtasciwego wypetnienia obowigzkow wynikajacych z niniejszej Procedury.

§15
Raportowanie przez kilka podmiotéw

W przypadku gdy wiecej niz jeden podmiot jest obowigzany do przekazania informacji o schemacie podatkowym,

wykonanie tego obowigzku przez jednego z nich zwalnia pozostatych, ktérzy zostali:

1.

a. wskazani w informacji o schemacie podatkowym oraz
b. poinformowani na pismie o NSP tego schematu podatkowego, z zataczeniem potwierdzenia nadania
NSP.

§16
Raportowanie kwartalne do Szefa KAS przez promotora lub wspomagajacego

W terminie 30 dni po zakonczeniu kwartatu MDR Oficer wystepujacy w imieniu Gminy dziatajgcej jako
promotor lub wspomagajacy, przekazuje Szefowi KAS informacje zawierajacg dane identyfikujgce
korzystajgcego okreslone w pkt 3, 4, 5 lit. j, 7 lit. g oraz 8 Zatacznika nr 6 do Procedury, ktoremu w trakcie
tego kwartatu Gmina udostepnita schemat podatkowy standaryzowany, wskazujac NSP.

W przypadku, w ktérym przekazanie powyzszych danych naruszatoby obowigzek zachowania prawnie
chronionej tajemnicy zawodowej, obowigzek ich przekazania nie obejmuje danych korzystajgcego oraz
danych identyfikujacych podmiot uczestniczacy okreslonych w pkt 8 Zatacznika nr 6 do niniejszej Procedury,
ktdéry nie zwolnit promotora lub wspomagajacego z obowigzku zachowania tajemnicy w tym zakresie.

§17
Raportowanie w terminie do ztozenia deklaracji podatkowej

W przypadku, gdy w danym okresie rozliczeniowym, Gmina jako korzystajacy dokonywata jakichkolwiek
czynnos$ci bedacych elementem schematu podatkowego lub uzyskiwata wynikajagcg z niego korzysc
podatkowa, w terminie ztozenia deklaracji podatkowej dotyczacej tego okresu rozliczeniowego przekazuje
do Szefa KAS informacje o zastosowaniu schematu podatkowego, ktéra to informacja przygotowywana jest
przez MDR Oficera.

W przypadku, gdy czynnosci bedgce elementem schematu podatkowego dotyczg wiecej niz jednego
podatku lub / oraz Gmina w ramach schematu uzyskuje korzy$¢ w wiecej niz jednym podatku, MDR Oficer
podejmuje w terminie ztozenia deklaracji podatkowej decyzje odnosnie tego, w ramach ktérego podatku
zostanie dokonane raportowanie, o ktorym mowa w § 17, uwzgledniajgc w szczegdlnosci wysokos¢ korzysci
podatkowej uzyskanej w poszczegdlnych podatkach w ramach schematu, terminy ztozenia poszczegdlnych
deklaracji podatkowych oraz aktualng tres¢ objasnien Ministra Finanséw.

Informacja o zastosowaniu schematu podatkowego zawiera:

a. NSP tego schematu podatkowego;

b. wysokos$¢ korzysci podatkowej wynikajgcej ze schematu podatkowego — jezeli Gmina jako korzystajgcy
uzyskiwata w danym okresie rozliczeniowym takg korzysc¢.

W sytuacji, gdy schemat podatkowy nie posiada NSP, informacja powinna zawiera¢ dodatkowo informacje
wskazane w Zatgczniku nr 6 do Procedury.
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4.

W sytuacji, gdy zawarte w otrzymanym przez Gmine, wystepujacg w roli korzystajgcego, potwierdzeniu
nadania NSP lub informacji przestanej przez promotora dane (zawarte w Zatgczniku nr 6 do niniejszej
Procedury) odbiegajg od danych, ktore sg w posiadaniu Gmina, ma ona obowigzek ich zmodyfikowania dla
zapewnienia ich zgodnosci ze stanem rzeczywistym.

Informacja o zastosowaniu schematu podatkowego przekazywana do Szefa KAS podpisywana jest przez
Burmistrza po ich weryfikacji przez MDR Oficera. Nie jest dopuszczalne podpisanie tej informacji przez
petnomocnika.

Informacja o zastosowaniu schematu podatkowego sktadana jest pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie fatszywego oswiadczenia i zawiera klauzule o nastepujgcej tresci: ,Jestem swiadomy
odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia”. Klauzula ta zastepuje pouczenie o
odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych oswiadczen.

Rozdziat IV
Zestawienie schematéw podatkowych

§18
Rejestrowanie schematéw podatkowych

MDR Oficer prowadzi biezgcg analize zgtaszanych przez Pracownikdéw schematéw, w tym takie
schematow niepodlegajgcych obowigzkowi raportowania.

Jezeli Gmina lub Pracownik uczestniczy w jakimkolwiek stopniu w uzgodnieniu, ktére moze stanowic
schemat podatkowy (jako promotor, korzystajgcy lub wspomagajacy), MDR Oficer ma obowigzek
zarejestrowania takiego schematu w Zestawieniu schematdow podatkowych po otrzymaniu informacji
od Pracownika (dalej: ,Zestawienie”).

Schemat rejestruje sie w Zestawieniu bez wzgledu na to, czy dany schemat zostanie uznany za
schemat podatkowy podlegajgcy raportowaniu zgodnie z Rozdziatem III.

§19
Zestawienie

Zbior schematdéw tworzy Zestawienie, ktére prowadzone jest w miejscu prowadzenia ksigg
rachunkowych przez Gmine (Urzad Gminy), w formie papierowej lub elektronicznej.

MDR Oficer powinien zabezpieczy¢ prowadzone przez siebie Zestawienie w sposéb umozliwiajgcy
dostep do niego wytgcznie osobom upowaznionym.

MDR Oficer wprowadza bezzwtocznie dane do Zestawienia, nie pdzniej jednak niz w terminie 10 dni
od otrzymania informacji od Pracownika.

MDR Oficer bezzwtocznie aktualizuje Zestawienie w przypadku otrzymania przez Gmine postanowienia

0 uniewaznieniu uprzednio nadanego NSP i wprowadza do Zestawienia wtasciwy NSP wskazany przez
Szefa KAS w przedmiotowym postanowieniu (o ile zostat wskazany).
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§20
Zakres danych umieszczanych w Zestawieniu

Informacje o schematach podatkowych w Zestawieniu powinny zawieraé¢ w szczegdlnosci:

a. date zgtoszenia schematu;

b. dane identyfikujgce przekazujgcego informacje MDR Oficerowi oraz korzystajgcego, ktdéremu
udostepniony zostat schemat;

c. opis schematu;

d. wskazanie, czy dany schemat jest schematem podatkowym podlegajgcym raportowaniu do Szefa
KAS;

e. wskazanie celéw, ktérym schemat stuzy;

f.  przepisy prawa podatkowego mogace znalez¢ zastosowanie;

g. informacje, czy wystapi korzys¢ podatkowa;

h. opis czynnosci skutkujgcych przekazaniem informacji o schemacie wraz ze wskazaniem dnia, w

ktorym zostata dokonana lub zostanie dokonana pierwsza czynnos¢ stuzaca wdrozeniu schematu;
i. wskazanie danych identyfikujagcych podmioty uczestniczgce / majgce uczestniczy¢ w schemacie
lub na ktére moze on mie¢ wptyw oraz panstw i terytoridw, w ktérych podmioty te posiadaja
miejsce zamieszkania / siedzibe / zarzad,
j.  wskazanie roli, w jakiej dany podmiot wystepuje w schemacie podatkowym.

Informacje wymienione w § 20 ust. 1 lit. e-j podlegajg dalszemu uzupetnieniu, zgodnie z wytycznymi
MDR Oficera, w przypadku stwierdzenia, ze dany schemat podlega raportowaniu do Szefa KAS. W
przypadku stwierdzenia, ze uzgodnienie zgtoszone MDR Oficerowi zgodnie z niniejszg Procedurg nie
podlega raportowaniu, w Zestawieniu umieszcza sie zwiezte uzasadnienie decyzji o niezaraportowaniu
schematu.

Wzor informacji o schemacie podlegajgcym ujawnieniu w Zestawieniu schematow podatkowych
stanowi Zatgcznik nr 5 do niniejszej Procedury.

Rozdziat V
Zasady przechowywania dokumentéw oraz informag;ji

§21
Obowigzek przechowywania dokumentéw oraz informacji

MDR Oficer jest obowigzany do zabezpieczenia i przechowywania dokumentéw oraz informacji dotyczacych
schematow podatkowych.

Informacje o schematach, w tym dokumenty dotyczgce tych schematéw, informacje uzyskiwane w wyniku
stosowania srodkéw w celu wtasciwego wypetniania obowigzku przekazywania informacji o schematach oraz
Zestawienie, o ktérych mowa Rozdziale IV niniejszej Procedury, podlegajg przechowywaniu przez okres co
najmniej 5 lat, liczac od pierwszego dnia roku nastepujacego po roku, w ktérym odpowiednio dokonano
ostatniego zapisu zwigzanego z Zestawieniem lub w ktérym schemat zostaty zarejestrowany.

Rozdziat VI
Zasady kontroli wewnetrznej i audytu przestrzegania przepiséw prawnych dotyczacych
Procedury oraz zasad postepowania okreslonych w Procedurze
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§22
Biezacy nadzér i kontrola wewnetrzna nad MDR Oficerem

Biezgcy nadzér nad wypetnianiem przez MDR Oficera obowigzkéw wynikajgcych z Procedury sprawuje
Burmistrz lub Zastepca.

W terminie do 10 dnia kolejnego miesigca MDR Oficer powinien przekaza¢ miesieczny raport zawierajgcy
zestawienie schematéw podatkowych, w tym tych podlegajgcych raportowaniu do Szefa KAS w danym
miesigcu oraz informacje o nadanych NSP wraz z informacjg, czy nadany wczesniej NSP nie zostat w drodze
postanowienia uniewazniony.

W przypadku niewywigzania sie z ktéregokolwiek z obowigzkéw natozonych na MDR Oficera w zwigzku ze
stosowaniem Procedury, MDR Oficer powinien przedstawi¢ Burmistrzowi lub Zastepcy pisemne wyjasnienie

niewypetnienia danego obowigzku.

W przypadku braku przedstawienia pisemnego wyjasnienia wskazanego w ust. 3, Burmistrz lub Zastepca
rozpoczyna kontrole dotyczgcg prawidtowosci wykonywania obowigzkdéw przez MDR Oficera.

Niezaleznie od powyzszego, Burmistrz lub Zastepca raz do roku przeprowadzi rutynowg kontrole w zakresie
okreslonym w ust. 4.

§23

Anonimowe zgtoszenia rzeczywistych lub potencjalnych naruszen przepiséw z zakresu schematéw podatkowych

Pracownicy maja mozliwos$¢ anonimowego zgtoszenia rzeczywistych lub potencjalnych naruszen przepisow z

zakresu schematdéw podatkowych na zasadach przewidzianych dla anonimowego zgtaszania rzeczywistych lub

potencjalnych naruszen przepisdw z zakresu przeciwdziatania praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu.

Rozdziat VII
Zasady szkolenia Pracownikéw

§24
Obowigzki Pracownikéw z zakresie szkolen

Wskazani przez MDR Oficera Pracownicy, ktérzy ze wzgledu na charakter wykonywanych czynnosci mogg miec

stycznos$é z uzgodnieniami potencjalnie stanowigcymi schematy podatkowe, majg obowigzek:

a.

uczestniczy¢ w szkoleniach dotyczacych obowigzkéw wynikajacych z Procedury prowadzonych cyklicznie,
nie rzadziej niz raz do roku przez MDR Oficera lub inny upowazniony podmiot;

zapoznania sie z niniejszg Procedurg i stosowania Procedury oraz przepisow okreslonych w Rozdziale | § 2
Procedury;

- przy czym pierwsze szkolenie odbedzie sie w kwietniu 2023 r.

Obowiazek i zakres przeszkolenia pozostatych Pracownikow moze zosta¢ okreslony przez MDR Oficera w

uzgodnieniu z Burmistrzem Miasta i Gminy Prabuty lub Zastepcg Burmistrza Miasta i Gminy Prabuty w terminie 3

miesiecy od wejscia w zycie Procedury, uwzgledniajgc doswiadczenia z jej stosowania w praktyce oraz

objasnienia Ministra Finanséw w zakresie raportowania schematdw podatkowych.
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§25
Obowigzki MDR Oficera w zakresie szkolen

1. Szkolenia dla wskazanych przez MDR Oficera Pracownikdw, ktérzy ze wzgledu na charakter wykonywanych

czynnos$ci mogg miec styczno$¢ z uzgodnieniami potencjalnie stanowigcymi schematy podatkowe, sa

organizowane i prowadzone przez MDR Oficera lub osobe / firme zewnetrzng przez niego wskazang, co

najmniej raz w roku.

2.  MDR Oficer ma réwniez obowigzek:

a.

b.

statego podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

systematycznego Sledzenia zmian w prawie oraz pojawiajgcych sie wytycznych dotyczgcych obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych;

systematycznego informowania Pracownikdw o pojawiajgcych sie nowych i zmienianych przepisach /
wytycznych dotyczgcych schematéw podatkowych.

Rozdziat VIl
Sankcje

§26
Sankcje za niewprowadzenie lub niestosowanie Procedury

W przypadku niedopetnienia obowigzku wprowadzenia lub stosowania Procedury, zgodnie z Ordynacjg

podatkowg Gmina moze podlegac karze pienieznej w maksymalnej wysokosci 10 000 000 zt naktadanej w drodze

decyzji przez Szefa KAS.

§27
Sankcje za nieprzekazywanie informacji o schemacie podatkowym

1. Na MDR Oficera lub inng osobe odpowiedzialng za ponizsze obowigzki moze by¢ zgodnie z wtasciwymi

przepisami KKS natozona kara grzywny w wysokosci do 720 stawek dziennych (wysokos¢ stawek dziennych

ustalana zgodnie z przepisami KKS) w przypadkach:

a.
b.

nieprzekazania Szefowi KAS informacji o schemacie podatkowym lub przekazania jej po terminie;
nieprzekazania Szefowi KAS danych podmiotu, ktéremu udostepniono standaryzowany schemat
podatkowy lub przekazania ich po terminie;

nieprzekazania Szefowi KAS informacji o zastosowaniu schematu podatkowego w terminie do ztozenia
deklaracji podatkowej (w sytuacji, gdy Gmina wystepuje w charakterze korzystajgcego);

nieprzekazania na pismie informacji podmiotowi, ktéry obowigzany jest do przekazania informacji o
schemacie podatkowym Szefowi KAS lub przekazania takiej informacji po terminie;

nieprzekazania danych o schemacie podatkowym okreslonych w art. 86f § 1 Ordynacji podatkowej
podmiotowi, ktéry obowigzany jest do przekazania informacji o schemacie podatkowym Szefowi KAS
lub przekazania tych danych po terminie;

niepoinformowania na pismie podmiotow obowigzanych do przekazania informacji o schemacie
podatkowym, o tym, ze Gmina nie przekaze informacji o schemacie podatkowym lub poinformowania
takich podmiotdéw po terminie;

niewystgpienia do podmiotu zlecajgcego czynnosci z odrebnym pismem o przekazanie o$wiadczenia na
pismie, ze uzgodnienie nie stanowi schematu podatkowego, lub wystgpienia po terminie.
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2. Osoba postugujgca sie uniewaznionym NSP moze podlega¢ zgodnie z wtasciwymi przepisami KKS karze
grzywny w wysokosci do 240 stawek dziennych (wysokos¢ stawek dziennych ustalana zgodnie z przepisami
KKS).

3. W wypadkach mniejszej wagi, za popetnienie jednego z czyndw zabronionych okreslonych w ust. 1i 2, na
MDR Oficera lub inng osobe odpowiedzialng za powyzsze obowigzki zgodnie z whasciwymi przepisami KKS
moze by¢ natozona kara grzywny za wykroczenie skarbowe.

§28
Odpowiedzialnos¢ stuzbowa

Przestrzeganie niniejszej procedury jest obowigzkiem stuzbowym Pracownikéw. Pracownicy ponosza
odpowiedzialno$¢ stuzbowg za niestosowanie Procedury.

Rozdziat IX
Przepisy koricowe

§29
Przepisy koricowe

1. Postanowienia Procedury stosuje sie odpowiednio do:
a. schematdéw podatkowych transgranicznych, jezeli pierwszej czynnosci zwigzanej z ich wdrazaniem
dokonano po 25 czerwca 2018 r. do 31 grudnia 2018 r. wigcznie, oraz
b. schematow podatkowych niebedacych schematami podatkowymi transgranicznymi, jezeli pierwszej
czynnosci zwigzanej z ich wdrazaniem dokonano po 1 listopada 2018 r. do 31 grudnia 2018 r. wtgcznie.
(zwane dalej tagcznie: ,,Schematami 2018”) z zastrzezeniami wynikajgcymi z ust. 2-3 i 5 niniejszego paragrafu.

2. W przypadku Schematéw 2018 nie mamy do czynienia ze schematem podatkowym podlegajgcym
raportowaniu przez Gming, jezeli Gmina wystepuje w roli wspomagajgcego.

3. Termin raportowania Schematéw 2018 do Szefa KAS to:
a. 30czerwca 2019 r., jezeli Gmina jest dla tych schematéw promotorem,
b. 30 wrzesnia 2019 r., jezeli Gmina jest dla tych schematdéw korzystajgcym i schemat nie zostat
zaraportowany przez promotora.

4. Niniejsza Procedura moze zosta¢ zmieniona lub zastgpiona nowa procedurg, przez MDR Oficera w
porozumieniu z Burmistrzem lub Zastepcg. W szczegdlnosci, rozwigzania przyjete w Procedurze na
poczgtkowy okres jej obowigzywania w celu zapewnienia efektywnego wywigzywania sie z obowigzkow
zwigzanych z wymogiem przekazywania informacji o schematach podatkowych mogg zosta¢ dostosowane w
oparciu o doswiadczenia Gminy w zakresie stosowania Procedury oraz oficjalne wyjasnienia / objasnienia
Ministra Finanséw.

5. W sprawach nieuregulowanych niniejszg Procedurg majg zastosowanie przepisy prawa stanowigce
podstawe prawng dla wydania niniejszej Procedury, o ktérych mowa w § 2 Procedury.
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Rozdziat X
Wejscie w zycie
§30
Wejscie w 2ycie

Niniejsza Procedura wchodzi w zycie z dniem 30.06.2023 r.

PODPIS OSOB UPOWAZNIONYCH
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Zataczniki

Zatgcznik nr 1
Spis definicji stosowanych w Procedurze

Lp. Stosowany skrét Definicja
Gmina Miasto i Gmina Prabuty
Burmistrz osoba petnigca funkcje Burmistrza Miasta i Gminy Prabuty

Zastepca Burmistrza

osoba petnigca funkcje Zastepcy Burmistrza Miasta i Gminy Prabuty

Skarbnik

osoba petnigca funkcje Skarbnika Miasta i Gminy Prabuty

Inna szczegdlna cecha
rozpoznawcza

wiasciwos¢ uzgodnienia polegajaca na tym, ze spetniony jest co najmniej jeden z ponizszych
warunkow:

a)  wptyw na cze$¢ odroczong podatku dochodowego lub aktywa albo rezerwy z tytutu
podatku odroczonego, wynikajgcy lub oczekiwany w zwigzku z wykonaniem
uzgodnienia u korzystajagcego jest istotny dla danej jednostki w rozumieniu
przepiséw o rachunkowosci oraz przekracza w trakcie roku kalendarzowego kwote 5
000 000 zt,

b)  ptatnik podatku dochodowego bytby zobowigzany do pobrania podatku
przekraczajgcego w trakcie roku kalendarzowego kwote 5 000 000 zt, jezeli w
odniesieniu do wyptat naleznosci wynikajacych lub oczekiwanych w zwigzku z
wykonaniem uzgodnienia nie miatyby zastosowania wtasciwe umowy o unikaniu
podwdjnego opodatkowania lub zwolnienia podatkowe,

c¢) dochody (przychody) podatnika, o ktérym mowa w art. 3 ust. 2a ustawy z dnia 26
lipca 1991 r. o podatku dochodowym od osdb fizycznych lub art. 3 ust. 2 ustawy z
dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych, wynikajace lub
oczekiwane w zwigzku z wykonaniem uzgodnienia, przekraczaja tacznie w trakcie
roku kalendarzowego kwote 25 000 000 zt,

d)  rdznica pomiedzy polskim podatkiem dochodowym, ktory bytby nalezny w zwigzku z
wykonaniem uzgodnienia od korzystajgcego nieposiadajacego siedziby, zarzadu ani
miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, gdyby byt on
podatnikiem, o ktérym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r.
o podatku dochodowym od 0séb fizycznych lub art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 15 lutego
1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych, a podlegajgcym faktycznej
zaptacie podatkiem dochodowym w panstwie siedziby, zarzadu lub miejsca
zamieszkania korzystajgcego w zwigzku z wykonaniem uzgodnienia, przekracza
facznie w trakcie roku kalendarzowego kwote 5 000 000 zt.

Korzystajacy

osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna niemajaca osobowosci prawnej,
ktérej udostepniane jest lub u ktérej wdrazane jest uzgodnienie, lub ktora jest przygotowana do
wdrozenia uzgodnienia lub dokonata czynnosci stuzgcej wdrozeniu takiego uzgodnienia;

Korzy$¢ podatkowa

korzys$¢ podatkowa:

a) o ktorej mowa w art. 3 pkt 18 Ordynacji podatkowej (tj. (i) niepowstanie
zobowigzania podatkowego, odsuniecie w czasie powstania zobowigzania
podatkowego lub obnizenie jego wysokosci, (i) powstanie lub zawyzenie straty
podatkowej, (iii) powstanie nadptaty lub prawa do zwrotu podatku albo zawyzenie
kwoty nadpfaty lub zwrotu podatku, (iv) brak obowigzku pobrania podatku przez
ptatnika, jezeli wynika on z okolicznosci wskazanych w pkt (i) lub

b)  podwyiszenie  kwoty nadwyzki podatku  naliczonego nad  naleznym,
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardw i
ustug, do przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy;

c)  niepowstanie obowigzku lub odsuniecie w czasie powstania obowigzku sporzadzania

strona 29z 57



i przekazywania informacji podatkowych, w tym informacji o schematach

podatkowych;
8 MDR Oficer osoba odpowiedzialna za kwestie MDR (raportowania schematéw podatkowych) w Gminie;
9 NSP numer schematu podatkowego;
10 Ogdlna cecha wiasciwos¢ uzgodnienia polegajgca na tym, ze spetniony jest co najmniej jeden z ponizszych

rozpoznawcza warunkow:

a)  promotor lub korzystajacy zobowigzali sie do zachowania w poufnosci wobec oséb
trzecich, w szczegdlnosci wobec innych korzystajacych, promotoréw lub organdw
podatkowych, sposobu, w jaki uzgodnienie pozwala na uzyskanie korzysci
podatkowej,

b)  promotor uprawniony jest do otrzymania wynagrodzenia, ktérego wysokos¢
uzalezniona jest od wysokosci korzysci podatkowej wynikajacej z uzgodnienia,

c)  promotor uprawniony jest do otrzymania wynagrodzenia uzaleznionego od
uzyskania korzysci podatkowej wynikajgcej z uzgodnienia lub zobowigzat sie do
zwrotu wynagrodzenia lub jego czesci, w przypadku gdy korzys¢ podatkowa nie
powstanie lub powstanie w wysokosci nizszej, niz zaktadano,

d)  dokonywane w ramach uzgodnienia czynnosci opierajg sie na znacznie ujednoliconej
dokumentacji albo przyjmujg znacznie ujednolicong forme, ktére nie wymagaja
istotnych zmian w celu wdrozenia schematu u wiecej niz jednego korzystajacego,

e) podejmowane sg celowe czynnosci dotyczace nabycia spotki przynoszacej straty,
zaprzestania gtoéwnej dziatalnosci takiej spotki i wykorzystywania strat takiej spotki w
celu zmniejszenia zobowigzan podatkowych, w tym poprzez przeniesienie tych strat
do podmiotu na terytorium innego panstwa lub przyspieszenie wykorzystania tych
strat,

f)  dochodzi do zmiany kwalifikacji dochoddéw (przychoddéw) do innego Zrodta
dochoddéw (przychoddw) lub zmiany zasad opodatkowania, ktérych skutkiem jest
faktycznie nizsze opodatkowanie, zwolnienie lub wytaczenie z opodatkowania,

g) czynnosci prowadzg do okreznego obiegu s$rodkéw pienieznych poprzez
zaangazowanie podmiotéw posredniczgcych niepetnigcych istotnych  funkcji
gospodarczych, lub dziatan, ktére wzajemnie sie znosza lub kompensujg lub
prowadza do uzyskania stanu identycznego lub zblizonego do stanu istniejgcego
przed dokonaniem tych czynnosci albo maja inne podobne cechy,

h)  obejmuje ono podlegajgce zaliczeniu do kosztéow uzyskania przychodow
transgraniczne ptatnosci pomiedzy podmiotami powigzanymi, a w paristwie miejsca
zamieszkania, siedziby lub zarzadu odbiorcy:

— nie naktada sie podatku dochodowego od osdb prawnych lub pobiera sie podatek
dochodowy od oséb prawnych wedtug stawki zerowej lub stawki mniejszej niz 5%,

— pfatnosci te korzystaja z catkowitego zwolnienia lub objete sa preferencyjnymi
zasadami opodatkowania,

i) korzystajacy zobowigzat sie, ze w przypadku wdrozenia uzgodnienia bedzie
wspotpracowat z  promotorem, ktéry udostepnit uzgodnienie, albo zaptaci
promotorowi wynagrodzenie lub odszkodowanie,

j) promotor lub korzystajacy faktycznie respektujg co najmniej jedno z zobowigzan
wskazanych w lit. bic,

k)  na podstawie istniejacych okolicznosci nalezy przyjaé, ze rozsadnie dziatajacy
promotor lub korzystajgcy, do ktérych nie stosowatyby sie obowigzki przewidziane w
przepisach niniejszego rozdziatu, chcieliby, zeby co najmniej jedno ze zobowigzan
wskazanych w lit. a-c byto faktycznie respektowane;

11 Podmiot powigzany podmiot powigzany z innym podmiotem poprzez co najmniej jeden ze sposobdw okreslonych
ponizej:

a) osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna niemajgca osobowosci
prawnej uczestniczy w zarzadzaniu innym podmiotem i wywiera znaczacy wptyw na
podmiot zarzadzany,

b)  osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna niemajgca osobowosci
prawnej uczestniczy w sprawowaniu kontroli nad innym podmiotem poprzez udziat
kapitatowy, ktéry uprawnia do ponad 25% praw gtosu,
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c)  osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna niemajgca osobowosci
prawnej posiada bezposrednio lub posrednio udziat w kapitale innego podmiotu w
wysokosci ponad 25% kapitatu, przy czym wysoko$¢ udziatu posredniego ustala sie,
mnozgc wysokos¢ udziatu na kolejnych poziomach, oraz uznaje sie, ze osoba
posiadajgca ponad 50% praw gtosu posiada 100% tych praw,

d) osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna niemajaca osobowosci
prawnej jest uprawniona do co najmniej 25% zyskdw innego podmiotu;

12

Pracownik

e osoba fizyczna swiadczgca prace na podstawie stosunku prawnego na rzecz Gminy, w
tym na rzecz funkcjonujacych w Gminie jednostek organizacyjnych, lub

e osoba fizyczna wykonujaca ustugi lub czynnosci wytacznie na rzecz Gminy, w tym na
rzecz funkcjonujacych w Gminie jednostek organizacyjnych, (w szczegdlnosci w ramach
samodzielnej dziatalnosci gospodarczej lub na podstawie stosunku cywilnoprawnego, do
ktérego stosuje sie odpowiednio przepisy kodeksu cywilnego o umowie zlecenia (tzw.
umowy zlecenia) lub na podstawie umowy o dzieto);

13

Promotor

osoba fizyczna osoba prawna lub jednostka organizacyjna niemajaca osobowosci prawnej, w
szczegolnosci doradca podatkowy, adwokat, radca prawny, pracownik banku lub innej instytucji
finansowej doradzajacej klientom, réwniez w przypadku gdy podmiot ten nie posiada miejsca
zamieszkania, siedziby ani zarzadu na terytorium kraju, ktéra opracowuje, oferuje, udostepnia
lub wdraza uzgodnienie lub zarzadza wdrazaniem uzgodnienia;

14

Schemat podatkowy

uzgodnienie, ktére:

a)  spetnia kryterium gtéwnej korzysci oraz posiada ogdlng ceche rozpoznawczg;
b)  posiada szczegdlng ceche rozpoznawcza, lub
c)  posiada inng szczegdlng ceche rozpoznawcza;

15

Schemat podatkowy
standaryzowany

schemat podatkowy mozliwy do wdrozenia lub udostepnienia u wiecej niz jednego
korzystajacego bez koniecznosci zmiany jego istotnych zatozen, w szczegdlnosci dotyczacych
rodzaju czynnosci podejmowanych lub planowanych w ramach schematu podatkowego;

16

Schemat podatkowy
transgraniczny

uzgodnienie, ktére spetnia kryterium transgraniczne oraz:

a) spetnia kryterium gtéwnej korzysci oraz posiada ktdragkolwiek z ogdlnych cech
rozpoznawczych, o ktérych mowa w pkt 9 10 lit. a-h, lub
b)  posiada szczegdlng ceche rozpoznawczg;

17

Spetnienie kryterium
gtéwnej korzysci

kryterium gtéwnej korzysci uwaza sie za spetnione, jezeli na podstawie istniejgcych okolicznosci
oraz faktow nalezy przyjaé, ze podmiot dziatajacy rozsgdnie i kierujacy sie zgodnymi z prawem
celami innymi niz osiggniecie korzysci podatkowej mogtby zasadnie wybraé inny sposéb
postepowania, z ktérym nie wigzatoby sie uzyskanie korzysci podatkowej rozsadnie oczekiwanej
lub wynikajgcej z wykonania uzgodnienia, a korzy$¢ podatkowa jest gtéwng lub jedng z
gtéwnych korzysci, ktéora podmiot spodziewa sie osiggna¢ w zwigzku z wykonaniem
uzgodnienia.

18

Spetnienie kryterium
kwalifikowanego
korzystajgcego

kryterium kwalifikowanego korzystajacego uwaza sie za spetnione, jezeli przychody lub koszty
korzystajgcego albo warto$¢ aktywdw tego podmiotu w rozumieniu przepiséw o
rachunkowosci, ustalone na podstawie prowadzonych ksiag rachunkowych, przekroczyty w roku
poprzedzajacym lub w biezgcym roku obrotowym réwnowarto$¢ 10 000 000 euro lub jezeli
udostepniane lub wdrazane uzgodnienie dotyczy rzeczy lub praw o wartosci rynkowej
przekraczajgcej réwnowartos¢ 2 500 000 euro lub jezeli korzystajacy jest podmiotem
powigzanym w rozumieniu art. 23m ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku
dochodowym od 0séb fizycznych lub art. 11a ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o
podatku dochodowym od oséb prawnych z takim podmiotem. W przypadku podmiotow, ktére
nie prowadza ksigg rachunkowych, przychody i koszty ustala sie odpowiednio zgodnie z ustawg
z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych lub ustawg z dnia 15 lutego
1992 r. o podatku dochodowym od oséb prawnych w odpowiednich latach podatkowych, a
warto$¢ aktywow — zgodnie z ich wartoscig rynkowa w odpowiednich latach kalendarzowych;

19

Spetnienie kryterium
transgranicznego

kryterium transgraniczne uwaza sie za spetnione, jezeli uzgodnienie dotyczy wiecej niz jednego
panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej i
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panstwa trzeciego oraz spetnia co najmniej jeden z ponizszych warunkow:

1) nie wszyscy uczestnicy uzgodnienia majg miejsce zamieszkania, siedzibe lub
zarzad na terytorium tego samego parnstwa,

2) co najmniej jeden uczestnik uzgodnienia ma miejsce zamieszkania, siedzibe lub
zarzad na terytorium wiecej niz jednego panstwa,

3) co najmniej jeden uczestnik uzgodnienia prowadzi dziatalno$¢ na terytorium
danego panstwa za posrednictwem zagranicznego zaktadu w tym panstwie, a
uzgodnienie stanowi czes¢ albo cato$¢ dziatalnosci gospodarczej tego zagranicznego
zakfadu,

4) co najmniej jeden uczestnik uzgodnienia prowadzi dziatalno$¢ na terytorium
innego panstwa nie majac miejsca zamieszkania ani siedziby na terytorium tego
panstwa oraz nie posiadajgc zagranicznego zaktadu na terytorium tego panstwa,

5) uzgodnienie moze mie¢ wptyw na automatyczng wymiane informacji, o ktérej
mowa w dziale lll ustawy z dnia 9 marca 2017 r. o wymianie informacji podatkowych
z innymi panstwami, lub na wskazanie beneficjenta rzeczywistego w rozumieniu
ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu
terroryzmu

- z wyjatkiem sytuacji, gdy uzgodnienie dotyczy wyfacznie podatku od wartosci dodanej, w tym
podatku od towardw i ustug, podatku akcyzowego lub cet, naktadanych na terytorium paristwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej.

20

Szczegoblna cecha
rozpoznawcza

wiasciwos¢ uzgodnienia polegajaca na tym, ze spetniony jest co najmniej jeden z ponizszych
warunkow:

a) obejmuje ono podlegajgce zaliczeniu do kosztdw uzyskania przychoddw
transgraniczne ptatnosci pomiedzy podmiotami powigzanymi oraz:

— odbiorca ptatnosci nie ma miejsca zamieszkania, siedziby ani zarzadu w zadnym z
panstw,

— odbiorca ptatnosci posiada miejsce zamieszkania, siedzibe lub zarzad na
terytorium lub w kraju stosujagcym szkodliwg konkurencje podatkowg, wskazanych w
aktach wykonawczych wydanych na podstawie przepiséw o podatku dochodowym
od 0séb fizycznych oraz przepiséw o podatku dochodowym od oséb prawnych oraz
w unijnym wykazie jurysdykcji niechetnych wspotpracy do celéw podatkowych
przyjmowanym przez Rade Unii Europejskiej,

b) w odniesieniu do tego samego S$rodka trwatego lub wartosci niematerialnej i
prawnej dokonywane sg odpisy amortyzacyjne w wiecej niz jednym panstwie,

c) ten sam dochdd lub majatek korzysta z metod majacych na celu unikanie
podwdjnego opodatkowania w wiecej niz jednym panstwie,

d) w ramach uzgodnienia dochodzi do przeniesienia aktywow i okreslone przez dwa
panstwa wynagrodzenie z tego tytutu dla celéw podatkowych rdzni sie co najmniej o
25%,

e)  moze skutkowac obejsciem obowigzku raportowania wynikajacego z ustawy z dnia 9
marca 2017 r. o wymianie informacji podatkowych z innymi panstwami lub
réwnowaznych ustaw, umow lub porozumiert w zakresie automatycznej wymiany
informacji o rachunkach finansowych, wtaczajgc umowy lub porozumienia z
panstwami trzecimi lub wykorzystywac brak réwnowaznych przepiséw, uméw lub
porozumien lub ich niewtasciwe wdrozenie,

f) wystepuje nieprzejrzysta struktura wiasnosci prawnej lub trudny do ustalenia jest
beneficjent rzeczywisty z uwagi na wykorzystanie oséb prawnych oraz jednostek
organizacyjnych niemajgcych osobowosci prawnej, konstrukcji lub  struktur
prawnych:

— ktére nie prowadza znaczacej dziatalnosci gospodarczej z wykorzystaniem lokalu,
personelu oraz wyposazenia wykorzystywanego w prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej,

— ktdre sg zarejestrowane, zarzadzane, znajdujg sie, sg kontrolowane lub zatozone w
panstwie lub na terytorium innym niz panstwo lub terytorium miejsca zamieszkania,
siedziby lub zarzadu beneficjenta rzeczywistego aktywdéw bedacych w posiadaniu
takich oséb prawnych oraz jednostek organizacyjnych niemajacych osobowosci
prawnej, konstrukcji lub struktur prawnych,

- jezeli nie mozna wskaza¢ beneficjenta rzeczywistego oséb prawnych oraz jednostek
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organizacyjnych niemajgcych osobowosci prawnej, konstrukcji lub struktur
prawnych, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 1 marca 2018 r. o
przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. poz. 723,
1075 1499),

g)  wykorzystuje wprowadzone jednostronnie w danym paristwie uproszczenie w
stosowaniu przepisdw zwigzanych z ustalaniem cen transferowych, przy czym nie
uwaza sie za uproszczenie wprowadzone jednostronnie uproszczenia, ktére wynika
bezposrednio z Wytycznych Organizacji Wspdtpracy Gospodarczej i Rozwoju w
sprawie cen transferowych dla przedsiebiorstw wielonarodowych oraz administracji
podatkowych, a takze innych miedzynarodowych regulacji, wytycznych Iub
rekomendacji w zakresie cen transferowych,

h)  dochodzi do przeniesienia praw do trudnych do wyceny wartosci niematerialnych,

i) pomiedzy podmiotami powigzanymi dochodzi do przeniesienia funkcji, ryzyka lub
aktywow, jezeli przewidywany roczny wynik finansowy podmiotu przenoszacego lub
podmiotéw przenoszacych przed odsetkami i opodatkowaniem (EBIT) w trzyletnim
okresie po tym przeniesieniu wynidstby mniej niz 50% przewidywanego rocznego
EBIT, gdyby nie dokonano przeniesienia;

Szef KAS

Szef Krajowej Administracji Skarbowej

Udostepnianie

a) oferowanie uzgodnienia korzystajgcemu, zawarcie umowy, ktérej przedmiotem jest
przekazanie informacji o uzgodnieniu, lub przyjmowanie wynagrodzenia z tytutu
przekazania informacji o uzgodnieniu, lub

b)  przekazywanie korzystajgcemu w jakiejkolwiek formie, w tym drogg elektroniczng,
telefoniczng lub osobiscie, informacji o uzgodnieniu, w szczegdlnosci poprzez
przedstawianie jego zatozen;

Uzgodnienie

czynnos$¢ lub zespdt powigzanych ze sobg czynnosci, w tym czynnos$¢ planowang lub zespdt
czynnosci planowanych, ktérych co najmniej jedna strona jest podatnikiem lub ktére maja lub
moga mie¢ wptyw na powstanie lub niepowstanie obowigzku podatkowego;

Wdrazanie

dokonywanie czynnosci faktycznych lub prawnych umozliwiajgcych wykonanie lub
zmierzajacych do wykonania uzgodnienia, w tym:

a)  zarzadzanie, faktyczne uczestniczenie w podejmowaniu decyzji lub przeprowadzanie
czynnosci zwigzanych z uzgodnieniem, takze gdy podejmowanie decyzji lub
czynnosci dotyczy wykonania uzgodnienia przez inny podmiot,

b)  posredniczenie lub udzielanie pomocy w czynnosciach zwigzanych z uzgodnieniem,

c)  dokonywanie innych czynnosci bedacych elementem uzgodnienia, lub

d)  oferowanie czynnosci wskazanych w lit. a-c, zawarcie umowy, ktérej przedmiotem sg
te czynnosci, lub przyjmowanie wynagrodzenia z tytutu tych czynnosci lub umowy;

Wspomagajacy

osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna nieposiadajgca osobowosci prawnej,
w szczegdlnosci bieglty rewident, notariusz, osoba $wiadczaca ustugi prowadzenia ksiag
rachunkowych, ksiegowy lub dyrektor finansowy, bank lub inna instytucja finansowa, a takze ich
pracownik, ktéry przy zachowaniu starannosci ogdlnie wymaganej w dokonywanych
czynnosciach, przy uwzglednieniu zawodowego charakteru dziatalno$ci, obszaru specjalizacji
oraz przedmiotu wykonywanych czynnosci, podjat sie udzieli¢, bezposrednio Iub za
posrednictwem innych o0sdéb, pomocy, wsparcia lub porad dotyczacych opracowania,
wprowadzenia do obrotu, organizowania, udostepnienia do wdrozenia lub nadzorowania
wdrozenia uzgodnienia;

Wypadek mniejszej wagi

czyn zabroniony jako wykroczenie skarbowe, ktére w konkretnej sprawie, ze wzgledu na jej
szczegolne okolicznosci — zaréwno przedmiotowe, jak i podmiotowe — zawiera niski stopien
spotecznej szkodliwosci czynu, w szczegdlnosci gdy uszczuplona lub narazona na uszczuplenie
nalezno$¢  publicznoprawna nie  przekracza pieciokrotnej  wysokosci  minimalnego
wynagrodzenia w czasie jego popetnienia, a sposéb i okolicznosci popetnienia czynu
zabronionego nie wskazujg na razace lekcewazenie przez sprawce porzadku
finansowoprawnego lub regut ostroznosci wymaganych w danych okolicznosciach, albo sprawca
dopuszczajacy sie czynu zabronionego, ktérego przedmiot nie przekracza kwoty matej wartosci,
czyni to z pobudek zastugujacych na uwzglednienie;
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27 Zewnetrzny promotor podmiot, ktéremu moze zosta¢ nadany status promotora zgodnie z Ordynacjg podatkowa, ktéry
wykonuje ustugi w sposéb zlecony i nie jest czescia (jednostka / pracownikiem) Gminy.
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A2

A3.

A4

Zatacznik nr 2
Wozorce identyfikowania wybranych schematéw podatkowych1

UWAGI WSTEPNE

Ze schematem podatkowym podlegajgcym raportowaniu bedziemy mieli zasadniczo do czynienia wytgcznie wtedy, gdy w stosunku do danej czynnosci:

a.

b.

wystgpi okreslony uktad cech (wtasciwosci) tych czynnosci, opisany w punkcie B ponizej, oraz jednoczesnie

Gmina lub Pracownik bedzie petnit role promotora, korzystajgcego lub wspomagajgcego (o rozpoznaniu roli stanowi punkt C ponizej).

Niniejszym, jezeli nie wystgpi okreslony uktad cech (wtasciwosci) tych czynnosci (uzgodnienia), to nie mamy do czynienia ze schematem podatkowym podlegajgcym
raportowaniu.

Tak samo, jezeli wystgpi okreslony uktad cech (wtasciwosci) tych czynnosci, ale Gmina lub Pracownik nie bedzie w tej czynnosci petnit roli ani promotora, ani
korzystajgcego, ani wspomagajacego (czyli bedzie petnit inng role), to nie mamy do czynienia ze schematem podatkowym podlegajacym raportowaniu.

W celu utatwienia Pracownikom identyfikowania, czy mamy do czynienia ze schematem podatkowym podlegajgcym raportowaniu, przedstawiono tez ponizej:

a.

Lliste schematow podatkowych” — tj. liste juz zaraportowanych schematéw podatkowych, tzn. takich, w stosunku do ktérych juz wykonano obowigzek
raportowania oraz nie ma potrzeby ich ponownego raportowania. Nalezy jednak mie¢ na uwadze, ze schematy podatkowe podobne lub zblizone do
wskazanych w ponizszej liScie mogg by¢ nadal objete obowigzkiem raportowania;

,Czarng liste” — tj. liste przestanek (,red flags”), okolicznosci, przyktadéw, ktére mogg swiadczy¢ o podwyzszonym ryzyku wystgpienia schematu
podatkowego. Fakt, ze dana czynnos¢ ma cechy z czarnej listy nie oznacza automatycznie, ze mamy do czynienia ze schematem podatkowym, ale w takim
wypadku nalezy zachowac szczegdlng ostroznosé (np. dokonaé¢ dodatkowej konsultacji z MDR Oficerem);

,biafg liste” — tj. liste przestanek, okolicznosci, przyktadéw, ktére mogg swiadczy¢ o obnizonym ryzyku wystgpienia schematu podatkowego. Na tej liscie
mogg sie znalez¢ czynnosci, co do ktdrych istniaty weczesniej podejrzenia o bycie schematem podatkowym, ale co do ktérych Szef KAS uznat, ze nie jest to
schemat podatkowy. Nalezy jednak podkresli¢, ze to, iz dana czynno$¢ ma cechy z biatej listy nie oznacza automatycznie, ze nie mamy do czynienia ze
schematem podatkowym (w razie watpliwosci nalezy skonsultowac¢ sie z MDR Oficerem po uprzednim skonsultowaniu sie z jedng z 0séb wskazanych w
zatgczniku nr 9). Nalezy tez mie¢ na uwadze, ze schematy podatkowe podobne lub zblizone do tych wskazanych na biatej liscie mogg by¢ nadal objete
obowigzkiem raportowania.

Analiza dotyczgca obowigzku raportowania powinna by¢ dokonywana kazdorazowo dla kazdego podmiotu, w zaleznosci od roli jaka podmiot ten petni w ramach konkretnego

schematu.

! We wzorcu zasadniczo pominiete zostaty niektdre przestanki ustawowe takie jak: inna szczegdlna cecha rozpoznawcza (pkt 4 zatgcznika nr 1 do procedury), schemat podatkowy transgraniczny (pkt 15), spetnienie
kryterium transgranicznego (pkt 18) oraz szczegdlna cecha rozpoznawcza (pkt 19). Uproszczenie to nie wyklucza jednak catkowicie sytuacji, w ktérych w Gminie moze (potencjalnie) wystapi¢ koniecznos¢ zastosowania
wskazanych przestanek.
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B. CECHY ROZPOZNAWCZE

Ponizej opisano kroki postepowania, aby rozpoznaé tzw. schemat podatkowy krajowy (inny niz schemat podatkowy transgraniczny).

W pierwszej kolejnosci nalezy ustali¢ czy w stosunku do danej czynnosSci wystepuje, czy nie, kwalifikowany (,,duzy”) korzystajacy lub korzystajgcy, ktéry jest strong
umowy o wspotdziatanie zawartej z Szefem KAS, jezeli w ramach audytu wstepnego Szef KAS potwierdzit wykonanie przez niego obowigzkdéw, o ktérych mowa w
Dziale Il Rozdziale 11a Ordynacji Podatkowej dotyczgcym informacji o schematach podatkowych, poniewaz brak kwalifikowanego korzystajgcego, badz wystgpienie
korzystajgcego, ktory jest strong umowy o wspétdziatanie, spetniajgcym powyzsze warunki, w tzw. schemacie podatkowym krajowym automatycznie powoduje, ze
nie mamy do czynienia ze schematem podatkowym.

kwalifikowany korzystajacy Kwalifikowanym korzystajacym jest podmiot: W przypadku watpliwosci, co do tego czy dany
(,duzy korzystajacy”) o ) B ) _ o » korzystajacy jest kwalifikowanym korzystajacym,
- jezeli przychody lub koszty korzystajacego albo wartos¢ aktywdéw tego podmiotu w rozumieniu przepiséw o domniemywa sie, ze jest on kwalifikowanym
rachunkowosci, ustalone na podstawie prowadzonych ksiag rachunkowych, przekroczyty w roku poprzedzajgcym

lub w biezgcym roku obrotowym réwnowartos¢ 10 000 000 euro,

lub

- jezeli udostepniane lub wdrazane uzgodnienie dotyczy rzeczy lub praw o wartosci rynkowej przekraczajacej
rownowartosé 2 500 000 euro,

lub

- jezeli korzystajacy jest podmiotem powigzanym w rozumieniu art. 23m ust. 1 pkt 4 ustawy o podatku dochodowym
od oséb fizycznych lub art. 11a ust. 1 pkt 4 ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych z podmiotem,
ktérego przychody lub koszty albo ktérego wartos¢ aktywdw w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci, ustalone na
podstawie prowadzonych ksigg rachunkowych, przekroczyty w roku poprzedzajgcym lub w biezgcym roku
obrotowym réwnowarto$¢ 10 000 000 euro.

korzystajagcym

W przypadku podmiotéw, ktére nie prowadza ksigg rachunkowych, przychody i koszty ustala sie odpowiednio zgodnie z
ustawg o podatku dochodowym od 0séb fizycznych lub ustawa o podatku dochodowym od oséb prawnych w odpowiednich
latach podatkowych, a wartos$¢ aktywow — zgodnie z ich wartoscig rynkowg w odpowiednich latach kalendarzowych.

Wyrazone powyzej kwoty w euro przelicza sie na ztote wedtug $redniego kursu ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski w
ostatnim dniu roku kalendarzowego poprzedzajacego rok, w ktérym nastapito zdarzenie skutkujace obowigzkiem przekazania
informacji o schemacie podatkowym innym niz schemat podatkowy transgraniczny

Jezeli nie wystepuije kwalifikowany korzystajacy lub wystepuije, spetniajacy powyzsze warunki korzystajacy bedacy strong umowy o wspétdziatanie dla tzw. schematu podatkowego krajowego (innego niz schemat podatkowy
transgraniczny), to nie wystepuje schemat podatkowy
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B.1. W drugiej kolejnosci (jezeli wystgpienie schematu podatkowego nie zostanie wykluczone w oparciu o powyzsze kryterium braku kwalifikowanego korzystajgcego lub
wystgpienie korzystajgcego bedgcego strong umowy o wspotdziatanie spetniajgcego okreslone warunki), nalezy dokonac oceny, czy jest spetnione kryterium gtownej
korzysci. W zaleznosci od tego, czy kryterium gtéwnej korzysci bedzie spetnione lub nie, wystgpienie schematu podatkowego bedzie uzaleznione od innego zestawu

cech.
kryterium gtéwnej korzysci kryterium gtéwnej korzysci jest spetnione, gdy na podstawie istniejgcych okolicznosci oraz faktow
(korzyé¢ podatkowa przynajmniej nalezy przyja¢, ze podmiot dziatajacy rozsadnie i kierujacy sie zgodnymi z prawem celami innymi
jedna z gtéwnych korzyéci) niz osiggniecie korzysci podatkowej mogtby zasadnie wybrac inny sposéb postepowania, z ktérym

nie wigzatoby sie uzyskanie korzysci podatkowej rozsadnie oczekiwanej lub wynikajacej z
wykonania uzgodnienia,

a korzy$¢ podatkowa jest gtéwng lub jedng z gtéwnych korzysci, ktérg podmiot spodziewa sie
osiggnac¢ w zwigzku z wykonaniem uzgodnienia.

1. musi by¢ spodziewana korzy$¢ podatkowa (np. obnizenie podatku, powstanie
straty podatkowej, powstanie nadptaty lub prawa do zwrotu podatku lub
odroczenie momentu powstania podatku do zaptaty), przy czym taka korzys¢ nie
musi by¢ sprzeczna z przedmiotem lub celem ustawy podatkowej lub jej
przepisu (tak jak w przypadku klauzuli przeciwko unikaniu opodatkowania), oraz
2. ta korzy$¢ podatkowa musi by¢ co najmniej jedng z gtéwnych korzysci
zwigzanych z dang czynnoscig (uzgodnieniem) — co do zasady, uzgodnienie nie
zostatoby wdrozone gdyby nie oczekiwana korzys¢ podatkowa, oraz

3. gdyby nie ta korzy$s¢ podatkowa, to rozsadny podmiot (oceniajac na
podstawie obiektywnych, abstrakcyjnych kryteriéw rozsadku / racjonalnosci),
prawdopodobnie zachowatby sie inaczej. Na brak alternatywnych rozwigzan
moze wskazywaé, np. chronologia dokonywanych czynnosci (analiza mozliwos¢
zastosowania ulgi / preferencji po poniesieniu wydatkéw objetych ta ulga).

Zgodnie z objasnieniami Ministra Finansow, korzys¢ podatkowa moze powstac
takze na podstawie regulacji podatkowych obowigzujacych w innych niz Polska
krajach.

B.2. Jezeli wystepuje kwalifikowany korzystajacy oraz jest spetnione kryterium gtdwnej korzysci, to schemat podatkowy krajowy wystgpi, w szczegdlnosci gdy dodatkowo

pojawi sie przynajmniej jedna przestanka z ogélnych cech rozpoznawczych:

ogdine cechy rozpoznawcze

promotor lub korzystajacy zobowigzali sie do zachowania w poufnosci wobec oséb trzecich, w szczegdlnosci wobec innych korzystajgcych, promotoréw lub organdw podatkowych, sposobu, w jaki uzgodnienie

o
pozwala na uzyskanie korzysci podatkowe;j,

] promotor uprawniony jest do otrzymania wynagrodzenia, ktérego wysokos¢ uzalezniona jest od wysokosci korzysci podatkowej wynikajgcej z uzgodnienia,

O promotor uprawniony jest do otrzymania wynagrodzenia uzaleznionego od uzyskania korzysci podatkowej wynikajacej z uzgodnienia lub zobowigzat sie do zwrotu wynagrodzenia lub jego czesci, w przypadku gdy

korzy$¢ podatkowa nie powstanie lub powstanie w wysokosci nizszej, niz zaktadano,

korzystajacy zobowigzat sie, ze w przypadku wdrozenia uzgodnienia bedzie wspdtpracowat z promotorem, ktéry udostepnit uzgodnienie, albo zaptaci promotorowi wynagrodzenie lub odszkodowanie,

promotor lub korzystajacy faktycznie respektuja co najmniej jedno z zobowiazan:

o do otrzymania wynagrodzenia przez promotora, ktérego wysokos¢ uzalezniona jest od wysokosci korzysci podatkowej wynikajacej z uzgodnienia, lub
o do otrzymania wynagrodzenia przez promotora uzaleznionego od uzyskania korzysci podatkowej wynikajgcej z uzgodnienia lub zobowigzat sie do zwrotu wynagrodzenia lub jego czesci, w przypadku gdy

korzy$¢ podatkowa nie powstanie lub powstanie w wysokosci nizszej, niz zaktadano,
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o na podstawie istniejgcych okolicznosci nalezy przyjaé, ze rozsadnie dziatajacy promotor lub korzystajacy, do ktérych nie stosowatyby sie obowigzki dotyczace schematéw podatkowych, chcieliby, zeby co najmniej
jedno z nastepujacych zobowigzan byto faktycznie respektowane:

o zobowigzanie promotora lub korzystajgcego do zachowania w poufnosci wobec osdéb trzecich, w szczegdlnosci wobec innych korzystajacych, promotoréw lub organéw podatkowych, sposobu, w jaki
uzgodnienie pozwala na uzyskanie korzysci podatkowej, lub

o zobowigzanie do otrzymania wynagrodzenia przez promotora, ktérego wysokos¢ uzalezniona jest od wysokosci korzysci podatkowej wynikajgcej z uzgodnienia,

o zobowigzanie do otrzymania wynagrodzenia przez promotora uzaleznionego od uzyskania korzysci podatkowej wynikajacej z uzgodnienia lub zobowigzat sie do zwrotu wynagrodzenia lub jego czesci, w
przypadku gdy korzys¢ podatkowa nie powstanie lub powstanie w wysokosci nizszej, niz zaktadano,

o dokonywane w ramach uzgodnienia czynnos$ci opieraja sie na znacznie ujednoliconej dokumentacji albo przyjmuja znacznie ujednolicong forme, ktére nie wymagaja istotnych zmian w celu wdrozenia schematu u
wiecej niz jednego korzystajacego,

m] podejmowane s3 celowe czynnosci dotyczace nabycia spétki przynoszacej straty, zaprzestania gtéwnej dziatalnosci takiej spotki i wykorzystywania strat takiej spétki w celu zmniejszenia zobowigzan podatkowych, w
tym poprzez przeniesienie tych strat do podmiotu na terytorium innego panstwa lub przyspieszenie wykorzystania tych strat,

o dochodzi do zmiany kwalifikacji dochoddéw (przychoddéw) do innego zrédta dochoddw (przychoddw), dochodzi do zmiany zasad opodatkowania, ktorych skutkiem jest faktycznie nizsze opodatkowanie, zwolnienie
lub wytaczenie z opodatkowania,

o czynnosci prowadza do okreznego obiegu $rodkow pienieznych poprzez zaangazowanie podmiotow posredniczacych niepetnigcych istotnych funkcji gospodarczych, lub dziatan, ktére wzajemnie sie znosza lub
kompensuja lub prowadza do uzyskania stanu identycznego lub zblizonego do stanu istniejagcego przed dokonaniem tych czynnosci albo majg inne podobne cechy,

o obejmuje ono podlegajgce zaliczeniu do kosztow uzyskania przychoddw transgraniczne ptatnosci pomiedzy podmiotami powigzanymi, a w panstwie miejsca zamieszkania, siedziby lub zarzadu odbiorcy:
o nie naktada sie podatku dochodowego od osdb prawnych lub pobiera sie podatek dochodowy od oséb prawnych wedtug stawki zerowej lub stawki mniejszej niz 5%,
o ptatnosci te korzystaja z catkowitego zwolnienia lub objete sg preferencyjnymi zasadami opodatkowania.

B.3. Schemat podatkowy (w tym transgraniczny) moze wystgpi¢ takze w jednym z ponizszych wariantéw, jednak prawdopodobienstwo ich wystgpienia powinno byc¢
ograniczone w przypadku Gminy:

- Jezeli wystepuje kwalifikowany korzystajgcy, to schemat podatkowy moze wystqpic takze, gdy dodatkowo pojawi sie przynajmniej jedna ze szczegdlnych cech rozpoznawczych
lub jedna z innych szczegdblnych cech rozpoznawczych lub

- Jezeli nie wystepuje kwalifikowany korzystajqcy, ale spetnione jest kryterium transgraniczne (gdyby nie byt spetniony warunek i kwalifikowanego korzystajgcego i kryterium
transgraniczne, to nie wystgpitby w ogdle schemat podatkowy) oraz jest spetnione kryterium gtdwnej korzysci, to schemat podatkowy wystgpi, gdy dodatkowo pojawi sie
przynajmniej jedna z ogdlnych cech rozpoznawczych lub jedna ze szczegdinych cech rozpoznawczych lub

- Jezeli nie wystepuje kwalifikowany korzystajqcy i nie jest spetnione kryterium gtdwnej korzysci, ale spetnione jest kryterium transgraniczne (gdyby nie byt spetniony warunek i
kwalifikowanego korzystajgcego i kryterium transgraniczne, to nie wystgpitby w ogdle schemat podatkowy), to schemat podatkowy wystqpi, gdy dodatkowo pojawi sie
przynajmniej jedna ze szczegdlnych cech rozpoznawczych.
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C. ROLE

Rola

Formalna definicja

Jak to rozumiec?

Promotor

osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna
niemajgca osobowosci prawnej, w szczegdlnosci doradca
podatkowy, adwokat, radca prawny, pracownik banku lub
innej instytucji finansowej doradzajacy klientom, réwniez w
przypadku gdy podmiot ten nie posiada miejsca zamieszkania,
siedziby ani zarzadu na terytorium kraju,

ktora opracowuje, oferuje, udostepnia lub wdraza uzgodnienie
lub zarzadza wdrazaniem uzgodnienia

W praktyce promotorem moze by¢é Gmina oraz / lub jej
Pracownik, ktéry np.:

. wymysla, zmienia lub oferuje produkt bedacy
schematem podatkowym,

- przekazuje innemu podmiotowi informacje o
schemacie podatkowym,

- umozliwia wykonanie uzgodnienia.

Co do zasady nie bedzie promotorem wewnetrzny
doradca podatkowy Gminy, jezeli $wiadczy on prace /
ustugi tylko na jej rzecz. Ponadto, nie bedzie réwniez
promotorem np. doradca podatkowy / radca prawny /
adwokat reprezentujagcy Gmine w  postepowaniu
podatkowym lub postepowaniu sagdowym w odniesieniu
do przesztego stanu faktycznego.

Przy ocenie roli, w jakiej wystepuje dany podmiot, wzig¢
nalezy pod uwage catoksztatt okolicznosci i funkgji jakie
petnione sg przez dany podmiot. Jezeli bowiem z
charakteru wykonywanych czynnosci i realizowanych
zadan wynika, ze doradca wewnetrzny udziela porad
rowniez podmiotom innym niz ten, w ktorym jest
zatrudniony, podmiot zatrudniajgcy moze wystgpi¢ w roli
promotora.

Osoby odpowiedzialne wytgcznie za wycinek prac (obszar,
czes¢ techniczng prac) prowadzonych w ramach
Swiadczenia, w ramach jednego podmiotu, danej ustugi
lub ,projektu”, co do zasady, nie powinny by¢ uznawane
za promotoréw.

W przypadku spetnienia przez Gmine przestanek do
uznania za promotora, za promotora nalezy uznac
jednoczesnie Pracownika odpowiedzialnego
merytorycznie i funkcjonalnie za zakres przedmiotowy
objety uzgodnieniem (np. dyrektor finansowy, dyrektor
dziatu podatkowego) przy czym bez znaczenia dla
okreslenia statusu promotora jest ocena dopuszczalnosci
dokonywania takich czynnosci na gruncie np. ustawy o
doradztwie podatkowym. Mozliwa jest takze sytuacja, gdy
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wiecej niz jedna osoba fizyczna zostanie uznana za
promotora (jezeli wiecej niz jedna osoba odpowiada
merytorycznie i funkcjonalnie za dane uzgodnienie).

Wspomagajacy

osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna
nieposiadajgca osobowosci prawnej, w szczegdlnosci biegty
rewident, notariusz, osoba $wiadczaca ustugi prowadzenia
ksigg rachunkowych, ksiegowy lub dyrektor finansowy, bank
lub inna instytucja finansowa, a takze ich pracownik,

ktéra przy zachowaniu starannosci ogdlnie wymaganej w
dokonywanych czynnosciach, przy uwzglednieniu
zawodowego charakteru dziatalnosci, obszaru specjalizacji oraz
przedmiotu wykonywanych czynnosci,

podjefa sie udzieli¢, bezposrednio lub za posrednictwem
innych oséb, pomocy, wsparcia lub porad

dotyczacych  opracowania, wprowadzenia do obrotu,
organizowania, udostepnienia do wdrozenia lub nadzorowania
wdrozenia uzgodnienia

W praktyce wspomagajagcym moze by¢ Gmina lub jej
Pracownik, ktory:
. pomaga wymysli¢ lub zmieni¢ produkt bedacy
schematem podatkowym,
- pomaga w oferowaniu produktu bedacego
schematem podatkowym,

. dokonuje czynnosci zwigzanej ze schematem
podatkowym, tak ze mozna uznac, ze pomaga,
wspiera lub doradza przy wdrozeniu schematu
podatkowego.

Nalezy — zwrdci¢  uwage, ze  wspomagajacy, W
przeciwienstwie do promotora czy korzystajacego, co do
zasady nie posiada petnej wiedzy o schemacie
podatkowym, a jedynie o pewnym fragmencie, w ktory
jest zaangazowany.

Korzystajacy

osoba fizyczna, osoba prawna lub jednostka organizacyjna
niemajgca osobowosci prawnej,

ktérej udostepniane jest lub u ktérej wdrazane jest
uzgodnienie, lub ktdra jest przygotowana do wdrozenia
uzgodnienia lub dokonata czynnosci stuzacej wdrozeniu
takiego uzgodnienia

Korzystajacym moze by¢ Gmina, w ktorej wymyslane lub
wdrazane sg schematy podatkowe, przy czym nie jest
wymagane faktyczne osiggniecie przez Gmine korzysci
podatkowe;.
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PROCEDURA POSTEPOWANIA PROMOTORA — UPROSZCZONY SCHEMAT GRAFICZNY:

Nie ma obowigzku
informowania

TAK

Promotor dokonuje
raportowania schematu
do Szefa KAS (MDR-1) z

ujawnieniem danych
identyfikujacych

Czy uzgodnienie ma cechy schematu
podatkowego?

TAK

Czy uzgodnienie spetnia kryterium transgraniczne?

¥

Czy korzystajacy spetnia kryterium

kwalifikowanego

korzystajacego?

Nie ma obowiazku
informowania

TAK

Czy schemat podatkowy j

est standaryzowany?

TAK

Czy korzystajgcy zwolnit
promotora z zachowania
prawnie chronionej
tajemnicy (lub promotor nie
jest objety tajemnica)?

korzystajacego, oraz
dokonuje raportowania
kwartalnego z
ujawnieniem danych
identyfikujacych

TAK

Czy korzystajgcy zwolnit promotora z zachowania
prawnie chronionej tajemnicy (lub promotor nie

jest objety ta

emnica)?

.

Promotor dokonuje raportowania schematu do
Szefa KAS (MDR-1) na zasadzie zanonimizowanej,
oraz dokonuje raportowania kwartalnego bez
ujawnienia danych identyfikujacych

TAK

* informuje pisemnie korzystajagcego (oraz inne znane podmioty) o
obowigzku dokonania raportowania schematu do Szefa KAS (MDR-1) oraz
przekazuje korzystajgcemu dane, dotyczace schematu podatkowego

* informuje Szefa KAS o poinformowaniu korzystajgcego oraz innych
podmiotéw — wskazuje date udostepnienia schematu oraz liczbe
podmiotow, ktére poinformowat

Promotor dokonuje
raportowania schematu
do Szefa KAS (MDR-1) z

ujawnieniem danych
korzystajacego
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LISTA SCHEMATOW PODATKOWYCH

Lp. Nazwa (jesli jest) NSP (jesli nadano) Zwiezly opis schematu Uwagi
CZARNA LISTA (PODWYZSZONE RYZYKO WYSTAPIENIA SCHEMATU PODATKOWEGO)
Lp. Nazwa przestanki Opis Uwagi
BIALA LISTA (OBNIZONE RYZYKO WYSTAPIENIA SCHEMATU PODATKOWEGO)
Lp. Nazwa przestanki Opis Uwagi
1) Przygotowywanie i Grupa czynnosci zwigzana z przygotowywaniem kalkulacji podatkowych, deklaracji, informacji i zeznari  Biata lista obejmuje czynnosci dotyczgce standw faktycznych

pomoc w przygotowaniu  podatkowych, jak réwniez czynnosci zwigzane z biezagcym wypetnianiem obowigzkéw podatkowych, w tym
kalkulacji podatkowych, pomoc w ich przygotowaniu na podstawie przekazanych dokumentéw, danych oraz informacji (tzw.
deklaracji, informacji i compliance).

zeznan podatkowych

(tzw. compliance)

ktére zaszty w przesztosci, i ktérych celem jest prawidtowe
odzwierciedlenie przesztych i zamknietych standw faktycznych
dla celdw rozliczenia podatkowego.

Czynnosci te mogg zawiera¢ element rekomendacji wytacznie
w zakresie zastosowania okres$lonego sposobu rozliczen
podatkowych lub podjecia decyzji o zastosowaniu okreslonego
podejscia (w przypadku niejednolitej praktyki stosowania
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przepiséw prawa podatkowego), a nie rekomendacji co do

podejmowania  okreslonych  czynnosci  faktycznych lub
prawnych, ktérych rezultatem ma by¢ osiggniecie korzysci

podatkowych w przysztosci.

Charakter i funkcja czynnosci nie moze zawiera¢ elementow

zwigzanych z opracowywaniem, oferowaniem,
udostepnianiem lub wdrazaniem i zarzadzaniem wdrozenia
uzgodnienia.

2) Przygotowywanie i Czynnosci zwigzane z przygotowywaniem i pomocg w przygotowaniu o$wiadczen dla celéw podatkowych, Uwaga: nalezy zwrdci¢c uwage, czy przygotowanie
pomoc W przygotowaniu  dokumentacji oraz wnioskéw o udzielanie pozwolen / zezwolen, innych wnioskdw oraz zgtoszeri / notyfikacji  o$wiadczenia, uzyskanie pozwolen / zezwolen lub sktadanie
oswiadczeri dla celéw / powiadomieri przewidzianych w regulacjach podatkowych, jak réwniez przekazywanie informacji o  wnioskdw np. w zakresie uzyskania ulg i uproszczen
podatkowych, warunkach korzystania z przewidzianych w przepisach podatkowych ulgach i uproszczeniach. podatkowych nie stanowi elementu szerszego schematu
dokumentacji oraz podatkowego.
wnioskéw o udzielanie Czynnosci  nie mogg zawiera¢ rekomendacji co do
pozwoleri / zezwoleri podejmowania  okreslonych  czynnosci  faktycznych lub

prawnych, ktérych rezultatem ma by¢ osiggniecie korzysci
podatkowych w przysztosci.

3) Przeglady juz dokonanych  Czynnosci obejmujace dokonanie przegladu w zakresie oceny poprawnosci dziatar dokonanych w przesztosci, W trakcie takich czynnosci nie mogg by¢ udzielane

rozliczen  podatkowych
oraz ich korygowanie /
pomoc w ich
korygowaniu w razie
stwierdzenia
nieprawidtowosci

z perspektywy obowigzujgcego woéwczas prawa podatkowego, podczas ktérych identyfikowane sa
nieprawidtowosci w rozliczeniach podatkowych lub informacjach raportowanych organom podatkowym w
przesztych okresach lub istniejgce ryzyka podatkowe oraz wskazywany jest sposéb dziatania zmierzajacy do
usuniecia tych nieprawidtowosci lub ryzyka i doprowadzenia do prawidtowego zastosowania przepiséw
prawa podatkowego, oraz pomoc w tym zakresie.

rekomendacje co do podejmowania okreslonych dziatan
relewantnych dla rozliczern podatkowych w przysztosci. Nie
oznacza to jednak automatycznie, ze  wnioski z
przeprowadzonego przegladu przesztych rozliczen nie moga
zachowywacd aktualnosci takze na przysztosé. Kluczowy jest
charakter i przedmiot przedstawionych rekomendacji, w
szczegdlnosci, czy dotycza one jedynie zapewnienia zgodnosci
dziatan z obowigzkami wynikajagcymi z przepisow prawa (tzw.
compliance), czy tez wskazuja na pewnego rodzaju mozliwosci
optymalizacyjne.

Czynnos$ci moga zawiera¢ rekomendacje dotyczace zebrania
zdarzen / standéw

wymaganej prawem dokumentacji

zaistniatych  w  przesztosci  (np. rekomendacja zebrania
dodatkowej dokumentacji potwierdzajgcej dostawe towarow
do odbiorcy w przypadku wewnatrzwspdlnotowej dostawy
towardéw) i obejmujg réwniez korygowanie / pomoc w
skorygowaniu zidentyfikowanych nieprawidtowosci (w tym
zobowigzan

rowniez wystgpienie o zwrot nadptaconych

podatkowych).
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Czynnosci  nie moga zawiera¢ rekomendacji co do
podejmowania  okreslonych  czynnosci  faktycznych lub
prawnych, ktérych rezultatem ma by¢ osiggniecie korzysci
podatkowych w przysztosci.

Opinie i komentarze Udzielanie opinii i komentarzy w zakresie skutkéw podatkowych, w ktérych informuje sie o konsekwencjach ~ Dotyczy takze opinii i komentarzy dotyczgcych zdarzen
podatkowe dotyczace juz  podatkowych oraz ryzykach wynikajacych z istniejacych interpretacji podatkowych i orzecznictwa, wpisanych w prowadzong przez danego podatnika dziatalnosc,
dokonanych zdarzefi  dotyczacych juz dokonanych przez otrzymujacego opinie / komentarz transakeji lub zdarzer gospodarczych  ktére z tej racji moga réwniez wystapi¢ w przysztosci (w
(stany przeszie i (stany przeszte i zamkniete). przypadku Scisle opisowego charakteru takiej oceny i przy
zamkniete) braku rekomendacji, co do uksztattowania dziatari podatnika w

przysztosci w odmienny sposob) oraz przypadkow, w ktorych w
ramach udzielonych opinii i komentarzy udzielajacy opinii
wskazuje sposdb dziatania zmierzajacy do  usuniecia
ewentualnych zidentyfikowanych nieprawidtowosci lub ryzyka.
Biafg listg bedg objete wytacznie czynnosci majgce charakter
opisowy (deskryptywny) — polegajacy na ocenie stanu
prawnego w stosunku do zdarzen, ktére wystapity albo maja
wystapi¢ w przysztosci i nie zawierajace elementow
rekomendacji co do decyzji do podjecia w przysztosci
(wynikajacych wprost lub posrednio z charakteru udzielonej
opinii lub komentarza).

Nie beda natomiast objete biatg listg czynnosci majgce
charakter twodrczy (normatywny) — zawierajagce elementy
rekomendacji co do uksztattowania dziatari w przysztosci lub
rekomendacji odnosnie uzasadnienia podjetych w przesztosci
decyzji podatkowych.

Uwaga: dotyczy to takze przypadku, gdy opinia zostata
sformutowana w sposéb opisowy i generalny, ale faktycznie
dotyczy pordéwnania wariantéw postepowania stuzgcych
realizacji zatozonego przez podatnika celu, réowniez wtedy, jesli
nie zawiera ona jednoznacznych rekomendacji. Wystarczajace
jest, ze opinia pozwala na poréwnanie skutkéw podatkowych
przysztych dziatai, w konsekwencji czego, rozsadny podmiot
jest w stanie wywnioskowaé, jaki wariant jest rekomendowany z
perspektywy podatkowej — takie sytuacje sg wytaczone z biatej
listy.

Czynno$ci  nie mogg zawiera¢ rekomendacji co do
podejmowania  okreslonych czynnosci  faktycznych lub
prawnych, ktérych rezultatem ma by¢ osiggniecie korzysci
podatkowych w przysztosci.
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Przygotowanie,
wdrazanie oraz pomoc w
przygotowaniu i

Udzielanie porad i wsparcia w zakresie wprowadzania przez podatnikdw procedur podatkowych w celu
zapewnienia zgodnosci rozliczen podatkowych z obowigzujgcymi przepisami i praktykg podatkowa

Czynnosci  nie mogg zawiera¢ rekomendacji co do

podejmowania  okreslonych czynnosci  faktycznych lub

prawnych, ktérych rezultatem ma by¢ osiggniecie korzysci

wdrazaniu procedur podatkowych w przysztosci.
podatkowych

6) Wybér metody  Wybdr metody degresywnej amortyzacji w podatku dochodowym od 0séb prawnych oraz decyzja w zakresie ~ Wybdr metody degresywnej amortyzacji w  podatku
degresywnej amortyzacji  obnizenia stawek amortyzacyjnych zgodnie z przepisami ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych,  dochodowym od oséb prawnych oraz decyzja w zakresie
w podatku dochodowym jezeli te dziatania sa podejmowane jako niestanowiagce elementu uzgodnienia obejmujacego takze inne  obnizenia stawek amortyzacyjnych zgodnie z przepisami
od oséb  prawnych, czynnosci. ustawy o podatku dochodowym od oséb prawnych, nie beda
decyzja ~w  zakresie spetniaty definicji cechy rozpoznawczej polegajgcej na zmianie
obnizenia stawek kwalifikacji dochoddéw (przychoddéw) bedacej elementem
amortyzacyjnych ogolnej cechy rozpoznawczej, jezeli te dziatania s3

podejmowane jako niestanowigce elementu uzgodnienia
obejmujacego takze inne czynnosci.

7) Wybdr  opodatkowania  Wybdr opodatkowania VAT transakcji dostawy nieruchomosci, poprzez rezygnacje z dobrowolnego  Wybdr opodatkowania VAT transakcji dostawy nieruchomosci
VAT transakcji dostawy zwolnienia z VAT, jezeli te dziatania sg podejmowane jako niestanowigce elementu uzgodnienia nie bedzie spetniat definicji cechy rozpoznawczej polegajacej
nieruchomo$ci poprzez  obejmujacego takze inne czynnosci. na zmianie kwalifikacji dochoddéw (przychodow) bedacej
rezygnacje z elementem ogdlnej cechy rozpoznawcze, jezeli te dziatania s
dobrowolnego podejmowane jako niestanowigce elementu uzgodnienia
zwolnienia z VAT obejmujgcego takze inne czynnosci.

8) Pracownicze Plany Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK), Pracownicze Programy Emerytalne (PPE), Indywidualne Konta Ujednolicona dokumentacja nie obejmuje produktow
Kapitatowe (PPK), Emerytalne (IKE) i Indywidualne Konta Zabezpieczenia Emerytalnego (IKZE). emerytalnych takich jak Pracownicze Plany Kapitatowe (PPK),
Pracownicze  Programy Pracownicze Programy Emerytalne (PPE), Indywidualne Konta
Emerytalne (PPE), Emerytalne (IKE), czy Indywidualne Konta Zabezpieczenia
Indywidualne Konta Emerytalnego (IKZE).

Emerytalne (IKE) i Produkty emerytalne takie jak Pracownicze Plany Kapitatowe

Indywidualne Konta (PPK), Pracownicze Programy Emerytalne (PPE), Indywidualne

Zabezpieczenia Konta  Emerytalne  (IKE), czy Indywidualne Konta

Emerytalnego (IKZE) Zabezpieczenia Emerytalnego (IKZE) nie beda spetniaty
definicji cechy rozpoznawczej polegajacej na zmianie
kwalifikacji dochoddéw (przychoddw) bedgcej elementem
ogolnej cechy rozpoznawczej.

9) Informacje / szkolenia  Szkolenia dotyczace obowigzujgcych przepiséw prawa podatkowego lub planowanych zmian w przepisach ~ Czynnosci nie mogg zawiera¢ rekomendacji co do

dotyczace  zmian w

przepisach

prawa podatkowego (o wytgcznie informacyjnym charakterze).

podejmowania  okreslonych czynnosci  faktycznych lub
prawnych, ktérych rezultatem ma by¢ osiggniecie korzysci
podatkowych w przysztosci.
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10)

Wsparcie i
reprezentowanie  przed
organami  podatkowymi

oraz sgdami
administracyjnymi /
powszechnymi

Wsparcie i reprezentowanie klienta przed organami administracji publicznej, sgdami administracyjnymi,
sadami powszechnymi oraz przed Sagdem Najwyzszym.

Czynnosci  nie mogg zawierac

podejmowania  okreslonych

czynnosci

rekomendacji co do

faktycznych lub

prawnych, ktérych rezultatem ma by¢ osiggniecie korzysci

podatkowych w przysztosci.
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Zatgcznik nr 3
Wz6r Wewnetrznej informacji przekazywanej od Pracownikéw do MDR Oficera

Data, miejscowosc

W zwigzku z obowigzkiem przekazywania informacji okreslonych w § 6 ust. 1 Procedury, przedktadam niniejszym

nastepujgce informacje:

1. Dane identyfikujgce dany podmiot

AIES SIEAZIDY ..ttt et s es et ettt h e s s et eh et et nen e e ees
[AENtyfIKAtOr POAATKOWY .....i it st st e

2. Opis $wiadczonych badz nabywanych ustug, rozwigzania, inwestycji

3. Wykaz podmiotdw biorgcych udziat w danej transakgji

4. Wartosc transakgji

Podpis Pracownika przekazujgcego informacje
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Zatacznik nr 4
Wz6r zarzadzenia Burmistrza w sprawie wyznaczenia MDR Oficera i jego zastepcy

Zarzadzenie nr
Burmistrza Miasta i Gminy Prabuty
zdnia 2023r.

W sprawie wyznaczenia osoby odpowiedzialnej za petnienie funkcji MDR Oficera i zastepcy MDR Oficera w Miescie i
Gminie Prabuty

Na podstawie art. 31 w zwigzku z art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym (Dz. U.
z 2023 r. poz. 40, ze zm.) zarzadzam, co nastepuje:

Zdniem e wyznacza sie Pana / Panig .....cooveeeeee e, do sprawowania funkcji MDR Oficera w
Miescie i Gminie Prabuty, odpowiedzialnego za kwestie zwigzane z obowigzkiem przekazywania informacji o
schematach podatkowych zgodnie z odpowiednimi przepisami Ordynacji podatkowej. Funkcja ta jest
sprawowana przez Pana / Panig .......cccoeeviveeernnne do odwotania.

§2

Z dniem ..o wyznacza sie Pana / Panig .....ccccovvvenicinennn, do sprawowania funkcji zastepcy MDR
Oficera w Miescie i Gminie Prabuty, odpowiedzialnego za kwestie zwigzane z obowigzkiem przekazywania
informacji o schematach podatkowych zgodnie z odpowiednimi przepisami Ordynacji podatkowej, w przypadku
nieobecnosci MDR Oficera / niemoznosci petnienia przez MDR Oficera swojej funkcji. Funkcja ta jest sprawowana
przez Pana / Panig .cccoeeeeveeeeeeevenn. do odwotania.

§3

Raportowanie schematow podatkowych bedzie odbywato sie na podstawie petnomocnictwa udzielonego
osobom wskazanym w § 1§ § 2, zgodnie z odpowiednimi przepisami Ordynacji podatkowej.

§4

Szczegdtowy zakres obowigzkow MDR Oficera i zastepcy MDR Oficera okreslony zostat w wewnetrznej
procedurze w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku przekazywania informacji o
schematach podatkowych obowigzujgcej w Miescie i Gminie Prabuty.

Podpis Burmistrza
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Zatacznik nr 5
Wzér informacji o schemacie podlegajgcym ujawnieniu
w Zestawieniu schematéw podatkowych

Data, miejscowos¢
1. Data zgtoszenia schematu
2. Dane identyfikujace przekazujgcego informacje MDR Oficerowi:
FIrmas= / iMiI€ i NAZWISKO® ...ovoecviei ettt et et es e
Data | MIEJSCE UTOUZENIG® w.euiviiiiriieieiet ettt sttt sttt ettt et sttt bbbt s e ees e een
[AentyfiKator POAAtKOWY ...t s ettt

Miejsce zamieszkania+/ siedziby lub zarzgdu=-

INNY NUMET IdENTYTIKACYJNY55% 1ot sttt e e
3. Dane identyfikujgce korzystajgcego, ktoremu udostepniony zostat schemat:
FIrmass / iMiI€ i NAZWISKO® ...oveieie ettt ettt ettt et st st ee et ee e
Data | MIEJSCE UMOUZENIA™ wooviivivictitiee ettt ettt ettt ettt sreebe bt ea s et e s e ste v sr s
IdentyfiKator POAAKOWY .......co i ettt e

Miejsce zamieszkania+/ siedziby lub zarzgdu ==

INNY NUMET idENtYTIKACYJNY % 1oiitiiiieiiet ittt st

4. Opis schematu (nazwa, opis dziatalnosci gospodarczej, do ktérej ma zastosowanie, warto$¢ przedmiotu

schematu, chronologia dokonywanych czynnosci, powigzania pomiedzy podmiotami powigzanymi)
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5. Czy dany schemat jest schematem podlegajgcym raportowaniu do Szefa KAS?
TAK
NIE

6. Jezeli schemat NIE JEST schematem podlegajgcym raportowaniu do Szefa KAS — krotkie uzasadnienie

decyzji o niezaraportowaniu schematu

7. Cele, ktérym stuzy schemat

8. Przepisy prawa podatkowego, ktére mogg znalez¢ zastosowanie

9. Informacja o wystgpieniu korzysci podatkowe;j

10. Opis czynnosci skutkujgcych przekazaniem informacji o schemacie wraz ze wskazaniem dnia, w
ktorym zostata dokonana lub zostanie dokonana pierwsza czynnosé stuzgca wdrozeniu schematu
wraz ze wskazaniem na jakim etapie jest schemat

11. Dane identyfikujgce podmioty uczestniczgce / majace uczestniczy¢ w schemacie lub na ktére
moze on mieé¢ wptyw oraz panistw i terytoria, w ktdérych podmioty te posiadajg miejsce
zamieszkania / siedzibe / zarzad
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FIrmas= / M€ I NAZWISKO™ ...oeouviei ettt ettt ettt
Data i MIEJSCE UMOUZENIA* ...vieieeeeiee ettt ettt e et e ettt et e s e
[dentyfiKator POAAtKOWY .......co ittt e

Miejsce zamieszkania+/ siedziby lub zarzgdu =

* wypetniane wytacznie w przypadku oséb fizycznych
** wypetniane wytgcznie w przypadku oséb prawnych lub jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci prawnej
*** wypetniane wytacznie w przypadku oséb fizycznych niemajgcych miejsca zamieszkania na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej

***x wypetniane wytgcznie w przypadku oséb prawnych lub jednostek organizacyjnych nieposiadajacych osobowosci prawnej niemajgcych siedziby lub zarzadu na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
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Zatacznik nr 6
Zestawienie danych bedgcych elementem informacji o schemacie podatkowym przekazywanej do Szefa KAS?

1. Data zdarzenia powodujgca obowigzek ztozenia informaciji.
2. Rodzaj zgtaszanego schematu:
a) Informacja czy schemat jest schematem podatkowym standaryzowanym.
b) Informacja czy schemat jest schematem podatkowym innym niz standaryzowany.
c) Informacja czy schemat jest schematem transgranicznym.
d) Nazwa uzgodnienia, jesli ja nadano.
3. Dane identyfikujgce sktadajacego informacje:
a) Czy sktadajacy jest: Promotorem, Wspomagajgcym, Korzystajgcym.
b) Informacja czy korzystajgcy posiada NSP.
c) Informacja czy schemat podatkowy nie posiada jeszcze numeru NSP.

d) Informacja czy przekazanie informacji o schemacie podatkowym naruszatoby obowigzek zachowania
prawnie chronionej tajemnicy zawodowej przez promotora.

e) Informacja czy informacja o schemacie podatkowym zawiera réowniez dane otrzymane od promotora,
zgodnie z art. 86b §4 Ordynacji podatkowej (wskazanie danych zgodnie z pkt 5 ponizej).

f)  NIP sktadajgcego / zagraniczny numer identyfikacji podatkowej sktadajgcego wraz z krajem jego wydania
/ PESEL sktadajgcego.

g) W przypadku osoby fizycznej: imie, nazwisko, data i miejsce urodzenia. W przypadku osoby fizycznej
niemajacej miejsca zamieszkania na terytorium RP: Rodzaj, numer i seria dokumentu stwierdzajgcego
tozsamos$¢ oraz kraj jego wydania, Numer identyfikacji podatkowej oraz kraj jego wydania.

h) Firma / nazwa petna sktadajgcego.

i) Adres zamieszkania / siedziby lub zarzadu sktadajacego.
4. Dane korzystajacych przekazywane przez promotora lub wspomagajgcego (analogicznie do pkt 3 lit. f—i).
5. Opis zgtaszanego schematu podatkowego, wraz z informacjg, ktére dane zostaty otrzymane od promotora:

a) Przepisy prawa podatkowego znajdujace zastosowanie w schemacie podatkowym: Podatek dochodowy
od osdéb prawnych, Podatek dochodowy od oséb fizycznych, Podatek od towardw i ustug, Podatek
akcyzowy, Podatek od czynnosci cywilnoprawnych, Podatek od spadkéw i darowizn, Ordynacja
podatkowa, Podatek od wydobycia niektérych kopalin, Specjalny podatek weglowodorowy, Wskazanie
innych ustaw podatkowych.

2w przypadku gdyby tres¢ niniejszego wzoru nie byta zgodna z trescig rozporzgdzenia wydanego na podstawie art. 86n § 3 Ordynacji
podatkowej, MDR Oficer zobowigzany jest do dokonania odpowiednich modyfikacji w tresci niniejszego wzoru.
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i)

Schemat podatkowy dotyczy nastepujgcych dziatari: Wktad niepieniezny (Aport), Przeksztatcenie,
Likwidacja, Przeniesienie sktadnikéw majgtkowych, Wskazanie innych dziatan.

Schemat podatkowy obejmuje nastepujgce transakcje / zdarzenia: Wynagrodzenie z tytutu $wiadczenia
ustug, Swiadczenie ztozone, Mechanizm odwrdéconego podatku, Czynnosci o charakterze bezptatnym,
Zwolnienia (skorzystanie ze zwolnienia o charakterze podmiotowym, przedmiotowym lub o charakterze
mieszanym), Zmiana stawek podatku od towardow i ustug z wyziszej na nizszg, Wskaznik proporcji,
Leasing / najem / dzierzawa, Przeniesienie zorganizowanej czesci przedsiebiorstwa, Amortyzacja,
Wskazanie innych rodzajéw transakcji / zdarzen.

W schemacie podatkowym wystepuje ktorykolwiek ze wskazanych podmiotow: Spdtka komunalna,
Spotka zatozona w okresie ostatnich 6 miesiecy, Instytucja kultury, Stowarzyszenie, Fundacja, Wskazanie
innych rodzajéw podmiotdw.

Podstawa prawna przekazywania informacji o schemacie podatkowym ze wskazaniem przestanek
skutkujacych uznaniem danego uzgodnienia za schemat podatkowy.

Cecha rozpoznawcza informacji o schemacie podatkowym.
Rola sktadajgcego informacje o schemacie podatkowym.

Streszczenie opisu uzgodnienia stanowigcego schemat podatkowy, opis dziatalnosci gospodarczej, do
ktérej ma zastosowanie schemat podatkowy, bez ujawnienia danych objetych tajemnicg handlowg,
przemystowa, zawodowa lub procesu produkcyjnego.

Dzien, w ktérym zostata lub zostanie dokonana pierwsza czynnosc stuzgca wdrozeniu uzgodnienia.

Petny opis schematu podatkowego (wraz ze wskazaniem informacji otrzymanej od promotora):

a)

b)

Wyczerpujacy opis uzgodnienia stanowigcego schemat podatkowy, zatozen uzgodnienia, czynnosci
dokonywanych w ramach uzgodnienia i ich chronologii oraz wystepujacych powigzan pomiedzy
podmiotami powigzanymi.

Wartos¢ przedmiotu czynnosci uzgodnienia stanowigcego schemat podatkowy, w ztotych.

Informacje dodatkowe o schemacie podatkowym (wraz ze wskazaniem informacji otrzymanej od

promotora):

a) Wskazanie celdw, ktérych realizacji schemat podatkowy ma stuzyé.

b) Przepisy prawa podatkowego znajdujgce, wedtug wiedzy sktadajgcego informacje zastosowanie w
schemacie podatkowym.

c) Szacunkowa wartos¢ korzysci podatkowej lub przyblizona wartos¢ aktywa w podatku odroczonym, jesli
wystepujg i sg znane lub mozliwe do oszacowania przekazujgcemu informacje, w ztotych.

d) Wartos¢ korzysci podatkowej schematu podatkowego transgranicznego, w ztotych.

e) Wskazanie etapu, na jakim zgodnie z wiedzg sktadajgcego informacje znajduje sie schemat podatkowy,
w szczegdlnosci informacji o terminach jego udostepniania lub wdrazania lub o dacie czynnosci w
ramach uzgodnienia.

f)  Dzien, w ktorym zostata lub zostanie dokonana pierwsza czynnosé, stuzgca wdrozeniu tego schematu.

g) Wskazanie dokonanych czynnosci, ktore skutkowaty przekazaniem informacji o schemacie podatkowym.
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8. Wskazanie innych podmiotéw uczestniczgcych w schemacie podatkowym, majacych uczestniczy¢ w
schemacie podatkowym lub na ktére moze mie¢ wptyw schemat podatkowy:

a) Typ podmiotu: Promotor, Wspomagajacy, Korzystajacy, Inny podmiot.
b) Dane identyfikujgce ten podmiot (analogicznie do pkt 3 lit. f—i).
9. Wskazanie innych podmiotéw obowigzanych do przekazania informacji o schemacie podatkowym:
a) Typ podmiotu: Promotor, Wspomagajacy, Korzystajacy, Inny podmiot.
b) Dane identyfikujgce ten podmiot (analogicznie do pkt 3 lit. f—i).

10. Adres ePUAP do doreczenia.
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Zatacznik nr 7
Wz6r pisma kierowanego przez wspomagajgcego do promotora lub korzystajgcego zlecajgcych wykonanie
czynnosci o przekazanie wspomagajagcemu pisemnego oswiadczenia

Niniejszym na podstawie art. 86d § 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2022 r.
poz. 2651, ze zm.), dziatajac jako wspomagajgcy, ktéremu zlecili Paiistwo wykonanie czynnosci w odniesieniu do

........................ zwracam sie o przekazanie sporzadzonego na piSmie o$wiadczenia, ze uzgodnienie to nie stanowi
schematu podatkowego.

W przypadku, gdy uzgodnienie stanowi schemat podatkowy, wnosze o przekazanie mi Numeru Schematu
Podatkowego dla tego schematu lub informacji, o ktérej mowa w art. 86b § 3 Ordynacji podatkowej.

Podpis wspomagajgcego
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Zatacznik nr 8

Wz6r pisma kierowanego przez wspomagajgcego do promotora lub korzystajacego zlecajgcych wykonanie

czynnosci w celu poinformowania, ze w opinii wspomagajgcego uzgodnienie stanowi schemat podatkowy
podlegajacy raportowaniu

Niniejszym na podstawie art. 86d § 5 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2022 r.
poz. 2651, ze zm.), dziatajgc jako wspomagajacy, ktéremu zlecili Panstwo wykonanie czynnosci w odniesieniu do

informuje, ze w opinii wspomagajgcego uzgodnienie to stanowi schemat podatkowy, o ktérym nalezy
przekazac informacje Szefowi Krajowej Administracji Skarbowe;.

Podpis wspomagajgcego
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Zatacznik nr 9
Pracownicy zidentyfikowani przez MDR Oficera jako moggcy mieé stycznosé z uzgodnieniami potencjalnie
stanowigcymi schematy podatkowe ze wzgledu na charakter wykonywanych przez nich czynnosci

Zatacznik obowigzujacy od 30.06.2023 r.

1. Krasinska Katarzyna
Stanowisko Inspektor ds. zamdwien publicznych i inwestycji
Jednostka / Referat Zespot ds. inwestycji, zamowien publicznych i promocji
Bezposredni przetozony Staniszewski Marek

2. ZielinskiJarostaw

Stanowisko Inspektor ds. gospodarowania nieruchomosciami
Jednostka / Referat Zespot ds. gospodarki przestrzennej, gospodarki gruntami, rolnictwa i ochrony
srodowiska

Bezposredni przetozony Staniszewski Marek

3.  Klimkowska Agata

Stanowisko Inspektor ds. geodezji i gospodarki gruntami
Jednostka / Referat Zespot ds. gospodarki przestrzennej, gospodarki gruntami, rolnictwa i ochrony
Srodowiska

Bezposredni przetozony Staniszewski Marek
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