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TOMII
SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA (OPZ)

1. Przedmiotem zamowienia jest wykonanie robot budowlanych w ramach realizacji zadania pn.: ,Remont
dachu budynku Urz edu Miasta i Gminy Prabuty”

2. Zakres rob6t budowlanych przewidzianych do realizacji obejmuje, w szczegélnosci:
a) Wymiane pokrycia dachowego na dachéwke zaktadowg ,holenderke” w kolorze grafitowym,
b) Wymiane orynnowania i opierzen na cynkowo tytanowe,
c) Uzupetnienie spoinowania sterczyn, przemurowanie kominow,
d) Naprawa i malowanie lukarn w kolorze zielonym,
e) Czesciowe czyszczenie elewaciji.

3. Szczegodlowy opis przedmiotu zamoéwienia stanowi zatgczony Projekt wykonawczy oraz Specyfikacje
techniczne.

4. Na przedmiot zamowienia zostalo wydane:
a) Zaswiadczenie o zgtoszeniu rob6t (27.02.2018 r.)
b) Decyzja Konserwatora Zabytkéw (26.01.2018 r.)

4.1. Zamawiajgcy informuje, iz w przypadku gdy w jakimkolwiek miejscu SIWZ lub do niej zatgczonej
dokumentacji wykonawczej zostaly wskazane jednoznaczne nazwy materiatdbw wskazujgce na
producenta i konkretny typ katalogowy — wszystkie takie nazwy nalezy kazdorazowo czyta¢ z klauzulg
»lub rbwnowazne”, czyli o takich samych lub nie gorszych parametrach technicznych, jakosciowych oraz
estetycznych. Jezeli w dokumentacji podano konkretne typy materiatléw, nalezy to traktowacé jako
pomocnicze wskazanie minimalnego poziomu jakosciowego (standardu).

4.2. Wykonawca zobowigzany jest do wyceny robét budowlanych stanowigcych przedmiot niniejszego
zamoéwienia wylagcznie z materiatdw i urzgdzen fabrycznie nowych, dopuszczonych do obrotu i
powszechnego stosowania w budownictwie.

5. Wymaganie zatrudnienia na podstawie umowy o prace

5.1. Zamawiajgcy wymaga, aby do wykonania czynnosci zwigzanych z wykonaniem przedmiotu zamowienia,
w zakresie robo6t dekarskich i budowlanych, Wykonawca skierowat osoby zatrudnione na umowe o prace,
w rozumieniu przepisow art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2014r.
poz. 1502 z pézn. zm.) za wyjgtkiem o0séb petnigcych samodzielne funkcje techniczne w budownictwie w
rozumieniu ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. z 2016 r. poz. 290 ze zm. Powyzsze
wymaganie nie dotyczy prac wykonywanych przez osoby prowadzgce jednoosobowg dziatalnosc
gospodarcza.

5.2. Obowigzek okreslony w ust. 1 dotyczy takze podwykonawcéw. Wykonawca jest zobowigzany zawrzeé w
kazdej umowie o podwykonawstwo stosowne zapisy zobowigzujgce podwykonawcéw do zatrudnienia na
umowe o prace wszystkich oséb wykonujgcych czynnosci, o ktérych mowa w pkt. 3.1.

5.3. Wykonawca sklada wykaz oséb, ktére faktycznie wykonujg prace zwigzane z wykonaniem przedmiotu
zamOwienia wraz z oswiadczeniem, ze sg one zatrudnione na podstawie umowy o prace przed
przystgpieniem do wykonywania tych robdt. Zamawiajacy nie dopusci do wykonywania robot
budowlanych do momentu otrzymania wykazu, o ktérym mowa w zdaniu poprzednim. Wynikle z tego
opdznienie w realizacji przedmiotu zamowienia bedzie traktowane, jako op6znienie z winy Wykonawcy.
Kazdorazowa zmiana wykazu oséb, ktére faktycznie wykonujg roboty, wymaga przedstawienia przez
Wykonawce korekty listy os6b wykonujgcych zamoéwienie do wiadomosci Zamawiajgcego.

5.4. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo przeprowadzenia kontroli na miejscu wykonywania przedmiotu
umowy w celu zweryfikowania, czy osoby wykonujgce czynnosci przy realizacji zamdwienia sg osobami
wskazanymi przez Wykonawce w wykazie, o ktorym mowa w ust. 3.1. Osoby, o ktérych mowa w zdaniu
poprzednim sg zobowigzane poda¢ imie i nazwisko podczas kontroli przeprowadzanej przez
Zamawiajgcego. W razie odmowy podania danych umozliwiajgcych identyfikacje os6b wykonujgcych
prace na placu budowy Zamawiajgcy wzywa kierownika budowy do wydania zakazu wykonywania przez
te osoby prac do momentu wyjasnienia podstawy ich zatrudnienia oraz wzywa Wykonawce do ztozenia

Postepowanie o udzielenie zaméwienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego na realizacje zadania pn. ,Remont dachu
budynku Urzedu Miasta i Gmina Prabuty”
Strona 1



Znak sprawy: 1ZP.271.11.2018.KK

pisemnego o$wiadczenia wskazujgcego dane osob, ktére odmowity imienia i nazwiska podczas kontroli
Zamawiajgcego.

5.5. Wykonawca jest zobowigzany nie p6zniej niz w ciggu 2 dni od dnia wezwania przez Zamawiajgcego
przedstawi¢ wskazane nizej dowody zatrudnienia na umowe o prace osob wskazanych w wykazie, o
ktérym mowa w ust. 3 — jezeli Zamawiajgcy o to wystapi:

a) oswiadczenie Wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace 0sOb
wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie Zamawiajgcego. Oswiadczenie to powinno
zawiera¢ w szczegOlnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego oswiadczenie, date zlozenia
oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie
umowy 0 prace wraz ze wskazaniem liczby tych osoéb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz
podpis osoby uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

b) poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce kopie
umowy/umow o prace osob wykonujgcych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci, ktérych dotyczy
ww. oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres
obowigzkéw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zosta¢ zanonimizowana w
sposbéb zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez imion, nazwisk, adresow,
nr PESEL pracownikéw). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy 0 prace i wymiar
etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

c) zaswiadczenie wlasciwego oddzialu ZUS, potwierdzajgce optacanie przez wykonawce lub
podwykonawce sktadek na ubezpieczenia spoteczne i zdrowotne z tytutu zatrudnienia na podstawie
umaéw o prace za ostatni okres rozliczeniowy;

d) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce kopie
dowodu potwierdzajgcego zgtoszenie pracownika przez pracodawce do ubezpieczen,
zanonimizowang w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z
przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

5.6. Z tytulu niespelnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o
prace osob wykonujgcych wskazane w pkt. 3.1. czynnosci, Zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci
obowigzku zaptaty przez wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w istotnych postanowieniach
umowy. Nieztozenie przez wykonawce w wyznaczonym przez Zamawiajgcego terminie zgdanych przez
zamawiajgcego dowodéw w celu potwierdzenia spetnienia przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez
wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujgcych
wskazane w punkcie 3.1. czynnosci.

5.7. W przypadku uzasadnionych watpliwo$ci co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawce lub
podwykonawce, Zamawiajgcy moze zwrGci¢ sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje
Pracy.
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