
UCHWAŁA NR XVI/75/2008
RADY MIEJSKIEJ W PRABUTACH

z dnia 06 lutego 2008 roku

o  zmianie  regulaminu  określającego  wysokość  oraz  szczegółowe  warunki
przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy
oraz  niektóre  inne  składniki  wynagradzania,  a  takŜe  wysokość  oraz  szczegółowe
zasady  przyznawania  dodatku  mieszkaniowego stanowiącym załącznik  do  Uchwały
Nr  XXXIX/264/2006  Rady  Miejskiej  w  Prabutach  z  dnia 28  lutego  2006  roku,
zmienionej uchwałą  Nr XLI/285/2006 Rady Miejskiej w Prabutach  z dnia 31 maja
2006  roku  oraz   uchwałą  Nr  IV/17/2007  Rady Miejskiej  w  Prabutach  z  dnia  31
stycznia 2007 roku.

Na podstawie art. 30 ust. 6 i art. 54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.  Karta
Nauczyciela (t.j. Dz. U. Z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z późn. zm.) oraz art. 18 ust. 2, pkt. 15
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 1996 r. Nr 13, poz. 74
z późn. zm.) Rada Miejska w Prabutach uchwala co następuje:

§ 1.

W  regulaminie  określającym   wysokość  oraz  szczegółowe  warunki  przyznawania
nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne
składniki wynagradzania, a takŜe wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania dodatku
mieszkaniowego stanowiącym załącznik do Uchwały  Nr XXXIX/264/2006 Rady Miejskiej
w  Prabutach  z  dnia  28  lutego  2006  roku,  zmienionej  uchwałą  Nr  XLI/285/2006  Rady
Miejskiej  w Prabutach  z dnia 31 maja 2006 roku oraz  uchwałą  Nr IV/17/2007 Rady
Miejskiej w Prabutach z dnia 31 stycznia 2007 roku wprowadza się następujące zmiany:

1) W §3. ust. 5 przyjmuje brzmienie:
,, Organ prowadzący zabezpieczy środki na dodatek motywacyjny w wysokości 2,5%
średniego wynagrodzenia  zasadniczego nauczycieli  w danej  placówce.  Wysokość
tych środków nie uwzględnia środków na dodatki motywacyjne dla dyrektorów.

2) W § 5. dodaje się ust. 7 w brzmieniu:
,,  Dodatek  za  wychowawstwo  w  przedszkolu  otrzymuje  nauczyciel,  któremu
przydzielono opiekę nad określoną grupą wychowanków.”

3) § 12. przyjmuje brzmienie:
,,  Środki  na  nagrody  w  ramach  specjalnego  funduszu  nagród  dla  nauczycieli  w
wysokości  1%  planowanych  środków  na  wynagrodzenia  osobowe  nauczycieli
planuje dyrektor szkoły w rocznym planie finansowym szkoły, z tym Ŝe:
1. 70% środków funduszu przeznacza się na nagrody dyrektora,
2. 30% środków funduszu przeznacza się na nagrody Burmistrza Miasta i Gminy
    Prabuty.

4) W § 14. ust. 3 przyjmuje brzmienie:
,,Nagroda,  o  której  mowa  w  ust.  1  pkt  2  moŜe  być  przyznawana  na  wniosek:
dyrektora  szkoły,  rady  szkoły  lub  rady  rodziców,  Komisji  Oświaty,  Kultury,
Turystyki  i  MłodzieŜy Rady Miejskiej w Prabutach, Pełnomocnika Burmistrza ds.



Oświaty, Kultury, Sportu i Współpracy z Organizacjami Pozarządowymi, związków
zawodowych zrzeszających pracowników oświaty w gminie Prabuty z zastrzeŜeniem
ust 4.

5) W § 14. dodaje się ust. 4 w brzmieniu:
,,KaŜdy z  wnioskodawców wymieniony w ust.  3  moŜe złoŜyć  maksymalnie  trzy
wnioski nagrodowe.”

6) § 15. przyjmuje brzmienie;
1. Wysokość nagrody, o której mowa w § 12 ust. 1 pkt 1 wynosi od 60% do 110%  
    najniŜszego wynagrodzenia krajowego.
2. Wysokość nagrody, o której mowa w § 12 ust. 1 pkt 2 wynosi nie mniej niŜ 125%
    najniŜszego wynagrodzenia krajowego.

7) W §17 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,,Wysokość nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, w zaleŜności od liczby osób
w rodzinie uprawnionego nauczyciela wynosi miesięcznie:
1) przy jednej osobie w rodzinie – 3%
2) przy dwóch i więcej osób w rodzinie – 5%
średniego  wynagrodzenia  nauczyciela  staŜysty,  o  którym  mowa w art.  30 ust.  3
ustawy Karta Nauczyciela.”

8) Załączniki Nr 1 i 2 do Regulaminu otrzymują brzmienie jak załączniki Nr 1 i 2 do
niniejszej uchwały.

§ 2.

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Prabuty.

§ 3.

Uchwała wchodzi w Ŝycie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym
Województwa Pomorskiego.

Przewodniczący Rady Miejskiej
w Prabutach 

Henryk Fedoruk



UZASADNIENIE

Ustawa  Karta  Nauczyciela  wprowadza  na  jednostki  samorządu  terytorialnego,  będące
organami prowadzącymi szkół, obowiązek corocznego ustalania regulaminu określającego
przyznawanie nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki  pracy
oraz niektóre inne składniki  wynagradzania,  a takŜe wysokość  oraz szczegółowe zasady
przyznawania  i  wypłacania  dodatku  mieszkaniowego,  uwzględniając  przewidywaną
strukturę zatrudnienia.
Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela, regulamin  na rok 2008 dla nauczycieli
zatrudnionych  w  szkołach  miasta  i  gminy  Prabuty  został  uzgodniony  z  zakładowymi
organizacjami  związkowymi  zrzeszającymi  pracowników  oświaty  w  mieście  i  gminie
Prabuty, na mocy Porozumienia podpisanego w dniu 10 stycznia 2008 r.



Załączniki Nr 1 i 2
do Uchwały Nr XVI/75/2008
Rady Miejskiej w Prabutach
z dnia 06 lutego 2008 roku

          ZAŁĄCZNIK NR 1

lp. STANOWISKO MIESI ĘCZNIE w zł

od do

1. Dyrektor przedszkola 160 330

2. Szkoły podstawowe i gimnazja
a) dyrektor szkoły liczącej do 8 oddziałów

160 380

3. b) dyrektor szkoły liczącej od 9 do 16  oddziałów 190 420

4. c) dyrektor szkoły liczącej od 17 do 34 oddziałów 280 650

5. d) dyrektor szkoły liczącej  35 oddziałów i więcej 430 800

6. e) wicedyrektor 190 380
 

ZAŁĄCZNIK NR 2

STANOWISKO
szkoły podstawowe i gimnazja MIESIĘCZNIE w zł

wychowawca klasy 40

Opiekun staŜu 20


