
Załącznik do uchwały Nr XXIX / 191 / 2005 

Rady Miejskiej w Prabutach 

z dnia 23 lutego 2005 roku 
 

 

Wystąpienie Pokontrolne 

 

Na podstawie protokołu kontroli Miejsko Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej, 

przeprowadzonej przez Komisję Rewizyjną Rady Miejskiej w Prabutach ustalono co 

następuje: 

1. W związku z reorganizacją pracy i przesunięciem pracowników do nowych zadań zbyt 

mała ilość pracowników socjalnych do ilości podopiecznych (wg ustawy powinno 

przypadać 7 pracowników na 14 000 mieszkańców, a obecnie jest ich tylko 5). 

2. Zbyt mała ilość zaplanowanych środków na dodatki mieszkaniowe (wykonanie w 

roku 2004 – 945 000, zł, plan na 2005 r.( 900 000, zł). 

3. Ponadto Komisja Rewizyjna zapoznała się z taryfikatorem płac i wartością punktową, 

stanowiącą podstawę wynagradzania pracowników Ośrodka Pomocy Społecznej. 

Uwagę Komisji zwrócił fakt, że obecna wartość punktowa nie wynika z faktycznie 

pełnionych funkcji i zadań lecz jest wynikiem jego dopasowania do wysokości pensji 

pracowników. 

4. Przedmiotem zainteresowań Komisji była również liczba dzieci dozywianych w 

poszczególnych placówkach: 

 Gimnazjum Prabuty   61  

 Gimnazjum Rodowo  35 

 Gimnazjum Trumiejki  35 

 Szkoła Podstawowa Prabuty 127 

 Szkoła Podstawowa Obrzynowo  61 

 Szkoła Podstawowa Rodowo 34 

 Szkoła Podstawowa Trumiejki 108 

 Przedszkola    30 



oraz 50 refundacji posiłków wśród osób dorosłych. 

Łączna ilość dożywianych na terenie Miasta i Gminy - 514 osób. 

 

W związku z powyższym  Komisja Rewizyjna Rady Miejskiej w Prabutach zaleciła: 

 

1. Zatrudnienie 2 pracowników Socjalnych. 

2. Wystąpienie do Rady Miejskiej z wnioskiem o zwiększenie planu na dodatki 

mieszkaniowe w Budżecie Miasta i Gminy Prabuty na rok 2005 w wysokości 

30.000,00 zł. 

3. Zwiększenie wartości punktowej do wysokości niwelującej różnice płacowe wśród 

pracowników samorządowych Miasta i Gminy Prabuty. 

 


