
UCHWAŁA NR  XXVII / 150 / 2008
RADY MIEJSKIEJ W PRABUTACH

z dnia 26 listopada 2008 roku

o  zmianie  regulaminu  określającego  wysokość  oraz  szczegółowe  warunki 
przyznawania nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy 
oraz  niektóre  inne  składniki  wynagradzania,  a  także  wysokość  oraz  szczegółowe 
zasady  przyznawania  dodatku  mieszkaniowego  stanowiącego  załącznik  do  uchwały 
Nr  XXXIX/264/2006   Rady  Miejskiej  w  Prabutach   z  dnia  28  lutego  2006  roku, 
zmienionej  uchwałą Nr XLI/285/2006 Rady Miejskiej  w Prabutach z dnia 31 maja 
2006 roku, uchwałą Nr IV/17/2007 Rady Miejskiej w Prabutach z dnia 31 stycznia 
2007 roku oraz uchwałą Nr XVI/75/2008 Rady Miejskiej w Prabutach z dnia 6 lutego 
2008 roku. 

Na podstawie art.  30 ust. 6 i art.  54 ust. 3 i 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.  Karta 
Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z późn. zm.) oraz art. 18 ust. 2, pkt. 15 
ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (t.j. Dz. U. z 1996 r. Nr 13, poz. 74 
z późn. zm.) Rada Miejska w Prabutach uchwala co następuje:

§ 1

W  regulaminie  określającym   wysokość  oraz  szczegółowe  warunki  przyznawania 
nauczycielom dodatku motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy oraz niektóre inne 
składniki wynagradzania, a także wysokość oraz szczegółowe zasady przyznawania dodatku 
mieszkaniowego stanowiącym załącznik do uchwały Nr XXXIX/264/2006  Rady Miejskiej 
w Prabutach  z  dnia  28 lutego 2006 roku,  zmienionej  uchwałą  Nr XLI/285/2006 Rady 
Miejskiej w Prabutach z dnia 31 maja 2006 roku, uchwałą Nr IV/17/2007 Rady Miejskiej w 
Prabutach z dnia 31 stycznia 2007 roku oraz uchwałą Nr XVI/75/2008 Rady Miejskiej w 
Prabutach z dnia 6 lutego 2008 roku, wprowadza się następujące zmiany:

1) § 1 przyjmuje brzmienie:
,,Ilekroć w dalszych zapisach, bez bliższego określenia mowa jest o:
1. Szkole – należy przez to rozumieć szkołę lub zespół szkół, dla której organem 
prowadzącym jest Miasto i Gmina Prabuty,
2.  Dyrektorze  lub  wicedyrektorze  –  należy  przez  to  rozumieć  dyrektora  lub 
wicedyrektora szkoły, o której mowa w ust. 1.
3. Roku szkolnym – należy przez to rozumieć okres od 1 września danego roku do 31 
sierpnia roku następnego.
4. Klasie – należy przez to rozumieć także oddział lub grupę.
5. Uczniu – należy przez to rozumieć także wychowanka.
6. Karcie Nauczyciela – należy przez to rozumieć ustawę z dnia 26 stycznia 1982 r. 
Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z późn. zm.).
7.  Rozporządzeniu – należy przez to rozumieć Rozporządzenie Ministra Edukacji 
Narodowej  i  Sportu  z  dnia  31  stycznia  2005  r.  w  sprawie  minimalnych  stawek 



wynagrodzenia  zasadniczego  nauczycieli,  ogólnych  warunków  przyznawania 
dodatków do  wynagrodzenia  zasadniczego  oraz  wynagrodzenia  za  pracę  w  dniu 
wolnym od pracy. (Dz. U. z 2005 r. Nr 22, poz. 181 z późn. zm.).
8.  Tygodniowym  obowiązkowym  wymiarze  godzin  –  należy  przez  to  rozumieć 
tygodniowy obowiązkowy wymiar godzin, o którym mowa w art. 42. ust. 3 Karty 
Nauczyciela. 

2) § 4. ust. 3. pkt. 2 otrzymuje brzmienie:
,, dla wicedyrektora szkoły – dyrektor szkoły.”

3) W § 5. uchyla się się ust. 7.
4) W §17 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,,Wysokość nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, w zależności od liczby osób 
w rodzinie uprawnionego nauczyciela wynosi miesięcznie:
1) przy jednej osobie w rodzinie – 1%
2) przy dwóch i więcej osób w rodzinie – 3%
średniego  wynagrodzenia  nauczyciela  stażysty,  o  którym mowa  w art.  30  ust.  3 
ustawy Karta Nauczyciela.”

5) Załączniki Nr 1 i 2 do Regulaminu otrzymują brzmienie jak załączniki Nr 1 i 2 do 
niniejszej uchwały.

§2

Postanowienia § 1 pkt 1 – 3 oraz pkt 5 niniejszej uchwały mają moc obowiązującą od 
1 stycznia 2009 roku.

 
§ 3

Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta i Gminy Prabuty.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 
Województwa Pomorskiego.

Przewodniczący 
Rady Miejskiej w Prabutach

Henryk Fedoruk



UZASADNIENIE

Ustawa  Karta  Nauczyciela  wprowadza  na  jednostki  samorządu  terytorialnego,  będące 
organami prowadzącymi szkół, obowiązek corocznego ustalania regulaminu określającego 
przyznawanie nauczycielom dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego i za warunki pracy 
oraz niektóre inne składniki wynagradzania,  a także wysokość oraz szczegółowe zasady 
przyznawania  i  wypłacania  dodatku  mieszkaniowego,  uwzględniając  przewidywaną 
strukturę zatrudnienia.
Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy Karta Nauczyciela, regulamin  na rok 2009 dla nauczycieli 
zatrudnionych  w  szkołach  Miasta  i  Gminy  Prabuty  został  uzgodniony  z  zakładowymi 
organizacjami  związkowymi  zrzeszającymi  pracowników  oświaty  w  Mieście  i  Gminie 
Prabuty, na mocy Porozumienia podpisanego w dniu 19 listopada 2008 r.



   Załączniki Nr 1 i 2 
do Uchwały Nr XXVII/150/2008
Rady Miejskiej w Prabutach
z dnia 26 listopada 2008 roku

ZAŁĄCZNIK NR 1

STANOWISKO
dyrektora lub wicedyrektora szkoły 

MIESIĘCZNIE w zł
od do

1.
 
dyrektor szkoły liczącej do 8 oddziałów 160 480

2. dyrektor szkoły liczącej od 9 do 16 oddziałów 190 520

 
 3.

  
dyrektor szkoły liczącej od 17 do 34 oddziałów 280 750

4. Wicedyrektor 190 480

ZAŁĄCZNIK NR 2

STANOWISKO MIESIĘCZNIE w zł

 
wychowawca klasy 50

 opiekun stażu   20


